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A hétranyos helyzetli célcsoportok életkoriilményeinek javitdsit szolgald  helyi
es€lyegyenlOségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség
elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el6 a
telepiilési onkorményzatok szémdra. A telepiilési 6nkormanyzatok 6t évre sz616, kétévente
attekintésre, illetve feliilvizsgélatra kotelezett, helyzetelemzésbél és intézkedési tervbol 4116,
helyi esélyegyenl6ségi programot (HEP) fogadnak el.

2013. jolius 1-jét kdvetben a telepiilési 6nkormanyzatok csak abban az esetben palyazhatnak
hazai vagy eur6pai uniés forrasokra, illetve a nemzetkézi megallapodas alapjén finanszirozott
egyeb programokbol szirmazo, egyedi dontés alapjan nyujtott, palydzati Gton odaitélt
tamogatasokra, ha helyi esélyegyenl6ségi programmal rendelkeznek.

A Paty Kozség Onkorményzata 2013. novemberében fogadta el az elsé 5 évre sz616 programjat.
Kétévente a végrehajtasrol tdjékozodhatott a testiilet. Az idén wjabb 6t évre 52616 programot
készitettink. A villalt feladatokat figy allitottuk &ssze, hogy azok megvalodsithatésaga,
mennyisege, tartalma vallalhaté legyen. A kivitelezése ne iitkdzzon lehetetlen akadalyokba. A
Képviselo-testiilet altal elfogadasra keriil6 program 2023. januar 1-t61 2027. december 31-ig
sz0l. Jogszabalyban tortént adattartalmi valtozas miatt, most nem feliilvizsgaljuk a jelenlegi
HEP-et, hanem kételezben tjat alkotunk.

A Helyi esélyegyenl6ségi program kidolgozasa Magyarorszag Alaptorvénye szellemében és a
kapcsol6dd, célesoportokkal foglalkozé EU-direktivak figyelembevételével tortént,



A HEP elkészitésének szempontjait, az esélyegyenloségi teriileteket és a HEP célcsoportjait a
helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenléségi
mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet tartalmazza.

A helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének részletes szabélyairdl szol6 2/2012. (V1.5.)
EMMI rendelet és mellékletei rogziti azokat a statisztikai mutatokat, adatokat €s tartalmi
elemeket, amelyek a HEP elkészitésének alapjat képezik.

A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének eldirasa értelmében a HEP
célcsoportjai a hatranyos helyzet(i tArsadalmi csoportok, kiiléndsen a(z)

mélyszegénységben €16k,

romak,

gyermekek,

nok,

id6sek és

fogyatékkal él6k.

A HEP-et a telepiilési dnkormanyzati koztisztviselok €s kézalkalmazottak készitették el az
Ebktv. 31. § (5) bekezdésének eldirasa alapjan. Elfogadasa soran figyelembe kell venni a
teleptilési nemzetiségi Onkormanyzatok, civil szervezetek, egyéb partnerek véleményét. A
programalkotas soran térekedni kellett arra, hogy a telepiilési 6nkormanyzat mar meglévé
és/vagy elkészités fazisaban 1év6 fejlesztési terveivel, koncepcidival dsszhangban torténjen a
terv készitése.

Széleskorli szakmai egyeztetés mellett, a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok szdmara
ellatast, szolgaltatast nyfjtd Onkormdanyzati, allami és civil szervezetek, az egyhazak, a
nemzetiségi Snkormanyzatok képvisel6it is bevonva az elkésziilt tervezetrdl 2022. oktober 10-
én Férumot tartottunk. Az errdl késziilt jegyzOkonyvet a képviseld-testiileti tagok részére
mellékeltiik. A Férumra meghivott 44 tag koziil 13 vett részt. A HEP —hez valé egyenld
hozzaférést a nyilvanossag biztositasaval, az elkésziilt dokumentum elérhetévé tételével — a
honlapon valé megjelentetéssel — biztositjuk. A Forumon elhangzott - épitd - vélemények,
javaslatok a HEP-be beépitésre keriiltek.

A HEP célja a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozdk
helyzetének javitasa érdekében.

A célok megvalOsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
HEP IT tartalmazza.

A HEP céljait megismerve, annak végrehajtasat timogatd civil szervezetek, egyhazak timogato
nyilatkozatai HEP mellékletét képezik.

Az elkészitéssel és megvalositassal Osszefliggd jogszabalyi hattér ismeretében, valamint a
széleskorii egyiittmiikodés és véleménynyilvanitas utan véglegesitett Helyi Esélyegyenldségi
Program és az elGterjesztés mellékletét képezd hatdrozat-tervezet elfogadasat javaslom a
Képviselo-testiiletnek.

VVVVVY

Paty, 2022. november 07.
Tisztelettel:

' Székely Laszlo
polgarmester



1. melléklet a 249/2022. sz. eléterjesztéshez

HATAROZATI JAVASLAT

Targy: A Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasarél

Osszhangban az egyenld banasmoédrél és az esélyegyenldség elémozditasarol szold
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabalyair6l és az esélyegyenlGségi mentorokrol sz6lé 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet és a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616
2/2012.(VL5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Paty Kozség Onkormanyzata
esélyegyenlOségi programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat. Az elfogadott program 2023. janudr 1-t61 2027. december 31-ig hatalyos.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Helyi esélyegyenldségi
programmal Gsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait (K6ltségvetési koncepcio,
Gazdasagi program, Szolgaltatistervezési koncepcid, telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié stb.),
valamint az dnkorményzat fenntartasiban 1évé intézmények mikodtetését. Villalja
tovabba, hogy a Helyi esélyegyenléségi program végrehajtasa sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét.

Felelds: polgarmester, jegyzd
Hatarid6: 2027. december 31.
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Helyi Esélyegyenidségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Bandsmaodrol és az EsélyegyenlGség Elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol szélé 321/2011. (XNI. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlségi program
elkészitésének részletes szabalyairol szélé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Paty
Kozség Onkormanyzata EsélyegyenlGségi Programban roégziti az esélyegyenlGség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal dsszehangolja
a telepiilés mds dokumentumait!, valamint az &nkorményzat fenntartasiban lévé intézmények
miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kéznevelés dllami és nem allami intézményfenntartoéira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgilja.

A telepiilés bemutatasa

Paty kozség Pest megyében, a Budapest — Zsambék kozlekedési Ut tengelyében, az M1-es autdpalya
mentén helyezkedik el. Lakéinak szdma — az elfogadas id6pontjaban - 8316 f6. A Zsambéki-medence
délkeleti részében épiilt telepiilés Budapestt6l mért tavolsaga hisz kilométer. A vele szomszédos
helységek: Zsambék, Budajend. Telki, Budakeszi és Biatorbagy. Budakeszit és a Zsambéki-medencét a
Mézes-volgy koti 6ssze, amire talaléan illik a ,,patyi-kapu” elnevezés. A budai hegyek lankdi minden
évszakban csodas latvanyt nyujt az itt él6knek.

A Patyi-medence atlagosan 180 méterrel a tengerszint felett helyezkedik el, de peremvidékét 210-30
méter magas dombvidék koszorizza. A gerincvonulatok lejtSi festSien szép kérnyezetet adnak.
Budapestrdl, a Kelenfoldrgl, valamint a Széna térrél induld buszokkal lehet megkézeliteni.

A telepiilés 6sid6k 6ta lakott hely. A rémai kori feliratos kdvek tanisaga szerint a hatarban lévé Fékut
forrds gyogyité hatdsa hamar felkeltette az aquincumi tdborvdros elGkel6lakdinak érdeklddését.
Furd6t épitettek a gyogyitd forrds mellé, a telepiilést pedig, mint jelentds kdzépbirtokot,
felvirdgoztattak.

A falu nevét eldszor egy adomanylevél emliti, amely 1286-ban, a virdgvasarnapot kovetd 6todik
vasarnapon (majus 12-én) kelt. A mohdcsi katasztréfa utan Paty is torok uralom ala keriilt, am
eltéréen a kornyez6 teleplilések tobbségétdl, lakossaga kisebb-nagyobb megszakitdsokkal mindvégig
a helyén maradt.

A kézség borvidék jellege a XIX. szazad végén szlint meg, egy nagy filoxérajdrvany pusztitotta el a
telepitéseket. A falu gyonyorl fekvése, friss leveg8je, a kérnyezetrombold ipartdl valé mentessége
évek Ota vonzza a pihenni vagydkat. A telepiilés idegenforgalmi adottsdgai jok, de csak kismértékben
hasznositottak. A kdzlekedési, tavkozlési és egyéb infrastrukturalis lehet&ségei tovabbfejleszthetdk. A
késé barokk reformatus és copfstilusban épiilt rémai katolikus templom a telepiilés legértékesebb
része.

A kbzségben roma és német nemzetiségi 6nkormanyzat, valamint szamos klub, egyesiilet, alapitvany
m{kodik. (www.paty.hu)

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesziési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcit
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Paty kozség fejlesztési jovoképe

Az elmilt években a kormdny csalddpolitikai intézkedéseinek hatasara — addkedvezmények, CSOK,
babavérd hitel sth.), a telepiilés egyre vonzébb lett a fiatalok kérében, akik a lakhelyiikként Paty
kozséget valasztjdk. Nagyszabdsu épitkezések, laképarkok létrejotte jellemzi az utébbi idGben
kornyezetiinket. A fejlédés megdllithatatlan, s ehhez a megfelel§ infrastruktdra kiépitése
elengedhetetlen. A jovdbeni fejlesztési célok kézott szerepelnek, az alapfoku nevelési, oktatasi
intézmények kapacitdsanak bévitése, a sportkomplexum épitése, a szennyviztisztitd telep fejlesztése,
felnéttorvosi rendel6k és szakrendelk kialakitasa.

A laképarkok épitésével osszefiggésben a Kdzség lakossagszéama is emelkedésnek indult. J6I
tapasztalhatd az 1 fére juté ellatasok névekedése.

A lakossdg életmindségének biztositdsa érdekében, a telepiilésen djonnan indulé villalkozésokat
tamogatja a kozség énkormaényzata, kozm(ivek kiépitésével, ipari teriiletek biztositdsaval. Jelenleg a
telepiilésen 1472 vallalkozas m(ik6dik, ebbél tarsas véllalkozas 854, egyéni vallalkozas 618.

A lenti statisztikai adatok alapjan egyértelmden megallapithato, hogy a telepiilés dlland6 lakossaga
folyamatosan emelkedik, ezen beliil a kiskortak szdiméanak emelkedése is folyamatos.

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Allandé
lakénépesség 7539 7665 7925 8081 8217 8361
szama (f6)
6-14 korosztaly 916 884 940 962 988 983

A Budapestr6l az agglomeracidba koitoz6k szdma évrél évre emelkedik. Az elmult 6t évben az dllandé

népesség kozel 9 %-kal emelkedett.
Az 6nkormanyzati ingatlanfejlesztéseknek készénhetden a telepiilésen 807 uj lakas épiilt. 2022-2023.
évben koriilbelil 300 lakds beépiilése varhatd, mely tovébbi 800 fével noveli a telepiilés

lakossagszamat.

A fiatal hazasok a lakasépitéshez nydjtott tdmogatasok igénybevételekor 2-3 gyermeket vallalnak. A
tapasztalatok szerint a csalddok 50 %-a egy — mig 20 %-a két gyermekekkel érkezik, ez tovdbbi 450

fével noveli a kiskord gyermekek létszamat.
Fentiek alapjdn a lakossagszam 2023. végére a lakossagszam 1450 fével ndvekszik, igy a véarhatd

lakossagszam 9.667 4.

2023-2025-ig tovabbi 300 Gj lakds épitése prognosztizalhatd, ami tovabb noveli a felndtt és gyermek
kor( lakossag szamat. 2025 év végére a varhato lakossagszam 10.600 5 folé (10.637) emelkedik.

A lakossdgszam megoszlasdnak &tlagdban 8,2 %-a 0-6 éves korl, ezért a korosztélyhoz tartozé

gyermeklétszam — elGre lathatélag -
2023-ban 792 {6, mig 2025-ben 872 f6.

A lakossagszam megoszlasanak atlagaban 12 %-a 6-14 éves kord, ezért a korosztilyhoz tartozé
gyermeklétszam — el6re lathatolag -

2023-ban 1160 &, mig 2025-ben 1276 6.

Jelenleg az dltalanos iskolds kort gyermekek fele a Bocskai Istvan Magyar-Német Két Tanitasi Nyelvi
Altalénos Iskoldt vélasztja — mely intézmény 500 tanulé befogatdséra alkalmas.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben éI6k szama csokkenjen, ne alakuljanak ki szegregélt
lakéteriiletek.



Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekeket vallalé csalddok tamogatdsdt, a gyermekszegényseg
megel&zését. A gyermekek minbségi oktatdsat elGsegitjiik. A gyermekek értelmes szabadidd
eltéltését a pedagdgusok vezetésével oOsszehangoljuk, melyet a sziinid6re is folyamatosan
kiterjesztiink.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a csaladi feladatok és a munkavégzés Gsszehangjanak
el8segitését, a munkaba vald visszatérés segitését, a nevelési és alapfoki oktatasi intézmények
fér6helyeinek bdvitését, hogy a telepiilés intézményei képesek legyenek a megndvekedett
gyermeklétszdm befogaddsara.

Folyamatosan odafigyeliink az idések helyi tdrsadalmi életben valé részvételére, elismerésére. Az
allapotuknak megfelelé szolgaltatasok mikodtetését véllaljuk. Elengedhetetlennek tartjuk a nék
esetén a csalddi feladatok és a munkavégzés 6sszehangolddast, a munkaba valé visszatérés segitését
tandcsadésok és szolgaltatasok mikodtetésével.

Kiilénos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k akadalymentes kdrnyezetének kialakitasdra és minél
inkabb a nyilt munkaerg-piacon megvaldsulé foglalkoztatasuk névelésére.

Jovébeli tervként szerepel a Kozség fejlesztése céljabol a kerékparutak kiépitése Budakeszi-Paty-
Biatorbagy vonalon. Tébbszor felmeriil6 kerékparutak megépitése egyre sziikségesebb cél a telepiilés
szamdra, mert a lakossdagi igény egyértelmiien nagy. A munkdba jérds és a sportolds lehetfségét
teremti meg.

A telepiilés célja

A telepiilés lakossaganak egészségmeg6rzése érdekében - a mar atalakitott gyermekorvosi rendelék
mellett - a felnéttorvosi praxisok részére is idedlis kdriilmények, megfelel§ rendelk kialakitdsa,
szakorvosi ellatdsok biztositdsa. A megemelkedett gyermekek szama pedig igényli az Uj védéndi
korzet megszervezését.

Az M1-es autépdlya fel- és lehajtéjanak megvaldsuldsa a kozlekedés szempontjabol oridsi el6relépés,
a jelenlegi zsufolt kozlekedési gondokra megoldast jelent. Az épitési munkalatok 2022. Gszén
elindultak.

A természeti td) megGrzése, védelme, az épitett kbrnyezet megdvdsa, e célokat szem el6tt tartd
tudatos gondolkodasra nevelés hosszGtdvu céljaink kdzétt szerepel. A kdrnyezetvédelemre valé
Osztonzés, a célokkal valé azonosuldsra torekvés mar gyermekkorban elkezdhetd, ennek egyik
helyszine az alapfoki oktatdsi intézményiink, mely ,,OKO Iskola” cimmel rendelkezik.

Tovabba a telepilés lakosainak egészségmegGrzése és tudatok kdrnyezetvédeleme szempontjabol a
heti avarégetést is megsziintette a KépviselG-testiilet. Tizgyujtasi tilalom érvényes a Kozség
teriletére egész évben. Ennek kdvetkeztében oridsi érdekl§dés mellett indult Gtjara 2021. évben a
komposztdlé program, amely keretében minden patyi csaladnak ingyenesen biztositott 1 db
komposztladat az Onkormdanyzat. 2022. oktéberében pedig biokomposzt telep létesiilt, elGsegitve a
telepiilés z6ldprogramjat.

Paty kézség koznevelési koncepcidja

Pélyazati és sajat erGforras igénybevétele mellett 1 éve nyitotta meg kapuit az dnkormdnyzati
fenntartasi Dédelget6 Bolcséde, mely az elmilt évben két magantulajdoni bdlcse mellett kezdte
meg miikodését. 2022. marcius 1-t6! Kikelet Bolcs6de bezdrta kapuit, mely 36 gyermek gondozdsat
lstta el. Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma tdmogatasa éltal az Onkormanyzat megvésérolta a
Kikelet Bolcsodét és a felljitasok, atalakitdsok és a kdtelez§ engedélyeztetések utdn 2022. oktdber
18-4n ataddsra kerilt. Ennek kovetkeztében 2022. novemberét6l 60 f6 bolcsédés kori gyermek

részére biztositott az ellatas.
Az 6voda férGhelyeinek bévitése elengedhetetlen, melyet az évrél évre névekedd gyermeklétszdm

indokol.



A telepllésen két dltalanos iskola mikédik. A Waldorf iskola kapacitdsa nem bévithetd, a Bocskai
Istvan Magyar-Német Két Tanitdsi Nyelv{i Altaldnos Iskola tekintetében keressiik a névekvd
gyermeklétszamra figyelemmel a bévitési lehetéségeket.

A telepiilésen nincs kozépfokd oktatdsi intézmény, a tovabbtanuld diakok elsésorban Budapestre,
Budakeszire, és Zsémbékra jarnak tovabbtanulni. Altaldnosségban elmondhato, hogy minden 8.
osztalyt befejez6 fiatal folytatja a tanulmanyait kézépiskolakban, gimnaziumokban, a szakképzésben.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlGség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 min8ség(i szolgaltatdsokra, az esélyegyenlGtlenséggel kiizdé emberek elényben részesitését
az élet minden teriletén, fuggetleniil attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él,
milyen a szdrmazdsa vagy az anyagi helyzete.

Paty a helyi esélyegyenl@ségi program megalkotasaval erésiteni kivdnja lakosainak biztonsag érzetét.
El6segiti a helyben maradast, a felnévekvé nemzedék szamdra lehetdségeket kivan teremteni a
tanuldsra, az értelmes szabadid6 eltéltésére, a helyi tdrsadalomba torténd integradlédasra. A
gyermeke és fiatalok korében erdsiteni kivanja a sport szeretetét és miivelését.

Célok

A Helyi Esélyegyenl§ségi Program atfogé célja

Péty telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenl@ségi Program elfogadéséval érvényesiteni kivanja:

az egyenlS banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kbvetelményét,

a kozszolgéltatasokhoz torténd egyenls hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas,

a szocialis biztonsag,

az egészségiigy,

az oktatas és

a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés sorén feltirt problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célia

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontb6l fokuszban lévé célcsoportokba tartozok szamét és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan &ttekinteni a szolgéltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasét, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovéabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenl§ségét eldsegits feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szoruinak az egyenlé bandsmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja



Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlfségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédd kommunikéciét.

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Dog_sz_abélyi hattér bemutatasa
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A program készitését el6iro jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé banasmodrdl és az esélyegyenlfség
el6mozditdsardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a3 helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlfségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz616 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Métv.)
=  aszocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrél sz616 1993. évi lll. tdrvény (tovabbiakban: Szt.)
a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiliek elldtdsarol szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)
a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
®  az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl sz6l6 1997. évi LXXVIll. torvény
» a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGségiik biztositasardl sz9lé 1998. évi XXVI.
torvény elGirdsaira,
tovabba Paty Kozség Képvisel-testiiletének a pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsokrdl szol6
4/2015. (1.26.) ®nkormanyzati rendelete, valamint Paty Koézség Onkormanyzat Képvisels-
testiiletének a 11/2018. (111.22.) 6nkormanyzati rendelete a gyermekvédelem helyi rendszerérél.

Az esélyegyenlfségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Paty Kozség Onkormanyzat KépviselS-testilletének a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsokrol
sz0l6 4/2015. (I1.26.) rendelete szabdlyozza az ©Onkormanyzati hatdskérbe tartozé -ellatdsok
igénybevételét. A Képvisel§-testiilet a Polgarmesterre ruhdzta &t a szocialis igazgatdsrol és a szocialis
ellatasokrol szoldé 1993. évi lll. torvény szerinti telepiilési tdmogatasok elbirdlasat. Az ellatdsok a
kérelmezd és a kérelemmel érintett személyek jovedelmi és vagyoni helyzetiik és életkdriilményeik
alapjan keriilnek elbiralasra.

A hivatkozott 6nkormanyzati rendelete 6. §-a tartalmazza a telepiilési tamogatok korét. Erre
tekintettel az alabbi jogcimeken allapithato meg teleplilési tdmogatas:

a) apolashoz nyujtott telepiilési tamogatas,
b) gyogyszerkiadasokhoz nyuijtott telepiilési tamogatas,



c) rendkivili telepiilési tdmogatas.

A teleplilés szabdlyozta a helyi gyermekvédelmi elltdsokat is. Paty Kozség Onkorményzat Képvisel6-
testiiletének 11/2018. (I11.22.) szdmUl rendelete rendelkezik a természetbeni és személyes
gondoskodast nyGjté gyermekjoléti alapellatésokrél: gyermekétkeztetés, csaldd- és gyermekjoléti
szolgaltatds, gyermekek napkozbeni ellatasa, alternativ napkdzbeni ellatasként a gyermekek nyari
szinidei napkdzbeni ellatasa, gyermekek dtmeneti gondozasa.

Az Onkorményzat az éves koltségvetési rendeletéhez igazitva minden évben pélydzati uton tdmogatja
a helyi tarsadalmi szervezeteket. A Képvisel§- testiilet a fogyatékos személyek és az idés emberek
széleskord ellatdsa érdekében a Gondviselés Haza Paty Szocidlis Alapszolgaltatisokat NyQjté Integralt
Intézmény Csalad és Gyermekjoléti Szolgalattal szerz6dott.

| Stratégiai kérnyezet bemutatasa

Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormdnyzati dokumentumokkal,

koncepcidkkal, programokkal

Az esélyegyenl8ség célcsoportjait érints helyi dokumentumok:

Sportkoncepcid: Paty Kézség KépviselS-testiiletének 95/2011.(1V.04.) Kt. szdmd hatérozata
Telepilésfejlesztési koncepci: Paty Kozség Képvisels-testiiletének 362/2012. (X11.12.) Kt. szamu
hatdrozata

Egészségligyi koncepcié:

Kézm{vel&dési koncepcio:

A célcsoportokat érint§ helyi jogszabdlyok:

Paty Kozség KépviselS-testiiletének a pénzbeli és természetbeni szocislis ellitisokrdl sz616 4/2015.

(11.26.) rendelete, valamint
P4ty Kozség Onkormanyzat KépviselG-testiletének 11/2018. (.22.) 6nkormanyzati rendelete a

gyermekvédelem helyi rendszerérél.
A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

A feladatellatast megdllapodds keretében a Gondviselés Haza P4ty Szocidlis Alapszolgdltatasokat
Nyujto Integralt Intézmény Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalat biztositja 3 & gyermekjoléti 1 f6
csaladsegitd csaladgondozéval.

A telepllési 6nkormanyzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenldség szempontjsbdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat a TEIR adatbazisibol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyjtottik 0Ossze. Felhaszndltuk az &gazati beszdmoldk megallapitasait,

szakemberek tapasztalatait.
A HEP-hez tartoz6 adatok gyijtése még nem teljes. Eleve nincs adatgyiijtés tobb célcsoportot érintd

teruleten, pl. az id&sek infokommunikdcids szokésaira stb.

.

Kiegészit6 tablazatok:

HELYZETKEP

Demogréfiai adatok mutaték:




1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev = Viltozas
(TS 001)

2015 7 451 bazis év
2016 7 539 101,18%
2017 7 665 101,67%
2018 7 925 103,39%
2019 8 081 101,97%
2020 8217 101,68%
2021 8361 101,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2. sz6m tébldzat - Allandé népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint

2017.év | 2018. év | 2019. év | 2020. év | 2021. év

Allandé népesség szama (f6 ) : 7665 7925 8081 8217 8316
Né 3751 4053 4134 4208 4274
Ferfi 3914 3872 3947 4009 4087
0-2 évesek - 218 261 270 262 278
0-14 éves nék 621 681 699 713 738
0-14 éves férfiak 764 809 831 832 843
15-17 éves nék 152 142 145 132 143
15-17 éves férfiak 141 155 168 164 173
18-59 éves n6k 2127 2210 2252 2310 2331
18-59 éves férfiak 2154 2209 2223 2277 2319
60-64 éves nbk 256 249 228 227 210
60-64 éves férfiak | 231 214 209 198 192
65 évesnél idGsebb nék 758 801 840 851 888
65 évnél idbsebb férfiak 461 492 525 550 569

A telepiiiés lakdnépessége az elmult évek tavlatat figyelembe véve folyamatos emelkedést mutat.
Az aldbbi tablazat a 0-18 év kdzotti korosztély szamanak alakuldsat és a lakdnépességhez viszonyitott

_ardnyat mutatja %-os formaban.

lakénépesség szdma (f6) az év végén:

0-18 korosztaly az dll. népességhez viszonyitott

aranya %-ban

2013, év 7207 1612 22,14
2014. év 7296 1624 22,25
2015, év 7451 1629 21,86
2016. év 7539 1654 21,93
2017, év 7665 1678 21,89
2018. év 7925 1787 22,54
2019. év 8081 1843 22,80
2020. év 8217 1841 22,40
2021. év 8361 1897 22,68
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2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 |
Allandé

lakdnépesség | 7207 | 7296 | 7451 | 7539 | 7665 | 7925 | 8081 | 8217 | 8361

szama (f6)

0-2 korosztaly 245 229 214 225 218 261 270 262 278
3-5 289 292 284 278 289 289 298 295 320
6-14 830 860 896 916 906 940 962 988 983

15-18 328 336 336 330 374 387 405 411 409
19-25 564 572 605 623 621 605 596 607 616
24-40 1636 | 1583 | 1571 | 1512 | 1495 | 1494 | 1500 | 1504 | 1535
41-64 2341 | 2404 | 2449 | 2526 | 2626 | 2693 | 2724 | 2786 | 2808
65 folott 974 1020 | 1132 | 1174 | 1219 | 1256 | 1326 | 1364 | 1412
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllandé ,0-14 eYes Ko - ..
, B allando lakosok Oregedési
. lakosok szdma (f&) N - )
Ev (TS 026 & TS 028 szama (f6) index
Dhzesen) (TS010és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2015 1132 1380 82,03%
2016 1174 1397 84,04%
2017 1189 1385 85,85%
2018 1256 1490 84,30%
2019 1326 1530 86,67%
2020 1364 1545 88,28%
2021 1412 1581 89,31%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablézat adataibdl megéllapithatd, hogy az elmilt 5 évben 0-14 éves kort lakosra jutd 65 év feletti
allandd lakosok szama novekedett, igy az 6regedési index 82,03 %-rél 89,31 %-ra emelkedett. A
lakossag folyamatos eléregedése tapasztalhatd! Ezt a tényt befolydsolja, hogy a telepiilésen harom
idGsek gondozasdra szakosodott intézmény taldlhatd, s az ott élI6 gondozottak tébbsége allandd
bejelentett lakcimmel rendelkeznek a telepiilésen.

Természetes szaporodds:

Természetes szaporodds
év Elve sziiletések széma Haldlozdsok szama természetes
szaporodds (f6)
2013 71 69 2
2014 68 47 21
2015 63 116 -
2016 58 93 -
2017 68 ~ 1los B -
2018 85 122 -
2019 66 113 -
2020 65 111 __ -
2021 82 111 [ -

Téblazatunk alapjan egyértelmiien kimutathatd, hogy 2015 éta sajnos a haldlozasok szédma joval
magasabb, mint a sziiletett gyermekek szdma, ez tébbnyire abbdl adédik, hogy Patyon az id6sebb

kort emberek vannak nagyobb szamban. ( Ahogy mutatja is az 6regedési indexiink. )
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A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Jovedelmi és vagyoni helyzet

A statisztikai adatok és a telepiilési tdmogatasok elbiraldsa sordn tapasztaltak alapjan az elmult
években mar nem tapasztalhaté a roma lakossag tovébbi elszegényedése. Kevés az a csalad, ahol
napi gondot okozna a létfenntartashoz sziikséges anyagi forrasok megteremtése. Készénhetd ez a
folyamatosan béviil6 munkaerépiacnak, valamint a térségben megvalésulé beruhazasoknak,
valamint a személyi jovedelemadé kedvezmények béviilésének.

Tovabbra is problémdt jelent a fiatalkori iskolaelhagyas, melynek tovabbi kévetkezménye, hogy a
munkaerGpiacon képzettség nélkill jelennek meg ezek a munkavéllalék. A telepiilésen nincs
szegregdlt lakdkdrnyezet. A munkanélkiili romdk esetében inkabb a kellé motivéltsag hidnya okozza a
munkavallalds elmaradasanak legfébb okat.

Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié
Telepiilésiinkdn a munkanélkiiliek aranya és szdma az alabbiak szerint alakult:

- 2015 évben a nyilvéntartott dlidskeres6k szama 91 8, a munkavillalé koru lakénépesség 1,9 %-a,
- 2016 évben a nyilvéntartott dlliskeresék szama 93 f6, a munkavillalé kord lakénépesség 1,9 %-a,
- 2017 évben a nyilvéntartott dlldskeres6k szima 84 f8, a munkavallalé kor lakénépesség 1,8 %-a,
- 2018 évben a nyilvéntartott dlldskeres6k szama 57 f&, a munkavéllalé koru lakonépesség 1,1 %-a,
- 2019 évben a nyilvintartott dlldskeres6k szama 67 f6, a munkavillalé koru lakénépesség 1,4 %-a,
- 2020 évben a nyilvantartott allaskeresdk szima 88 f6, a munkavillalé kori lakénépesség 1,8 %-a,
- 2021 évben a nyilvéntartott alliskeres6k szima 59 f8, a munkavallalé koru lakénépesség 1,2 %-a.

Foglalkoztatas szempontjabél hatranyos helyzetiiek kézé sorolhaték az idGsebb, nyugdij el6tt alié
korosztalyok, a gyermekvallaldst kévetSen munkaerdpiacra visszatérg nék, valamint a megvaltozott
munkaképességli és fogyatékos emberek.

A terlletileg illetékes Budakeszi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalydnak adatszolgéltatasa alapjan
2012. évtdl az allaskeresék szamdnak folyamatos csokkenése kovetkezett be. Az elmult években
megjelent COVID helyzet &ltal megfigyelhetS, hogy 2020-ban a regisztrilt allaskeresék szama
megemelkedett, mivel sok ember elveszitette a munkajat. 2021. évben szerencsésen csdkkent az
adllaskeres6k szama, igy tobb munkavallalé Gjra aktiv keresS lett.

Id6pont Regisztralt Férfi(f6) | N&(f6) 55 év feletti ( 6 )
éllaskeres6k szama
(f8)

2015. december 91 49 42 26

2016. december 93 46 47 30
~2017. december 84 39 45 30 |

2018. december 57 34 23 28 |

2019. december 67 29 38 23

2020. december | 88 49 39 30
| 2021. december | 59 28 31 23

Patyon a kozfoglalkoztatdsban az aktiv korGakhoz viszonyitva elenyész8 szdmban vannak. 2017.
évben 1 f6, 2018 évben 2 8, 2019. évtdl nincs kdzfoglalkoztatott személy.

A foglalkoztatdshoz vald hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcids és eqyéb tényvezdi:

Patyon a tavolsagi buszkdzlekedés j6, vonat elérés Biatorbagyra utazva érthetd el. A helyi kézlekedést
a tavolsagi jaratok helyi megdlléibdl oldhatjak meg a lakosok.
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A kozosségi kozlekedéssel 20-40 perc alatt elérhetSek a budapesti, budadrsi, biatorbagyi
munkahelyek. Biatorbagy irdnyaban, hétkdznap reggel 5.00 6ratél este 20.00 6rdig jarnak dranként
autdbuszok a Kelenféldi palyaudvar végallomasig.

Budakeszi irdnyaban munkanapokon kb. fél érédnként kozlekedik az autdbuszjarat Budapest Széll
Kalman térig.

2021. augusztusdban Paty Kdzség Onkormdnyzata dltal miikodtetve elindult a KanyarGo néven ismert
helyi buszjarat Patyon, és P&ty - Biatorbagy kozétt. Paty Kozség Onkormanyzata kézel 1 évig
tdmogatta az ingyenes utazas lehetGségét az utasok szamara. 2022. juliusatdl az utazés dijkoteles,
illetve kedvezményes jegyeket és bérleteket lehet vasérolni az interneten. A VOLANBUSZ és a MAV
vasattal kézds megallapodds jott létre a kedvezményes bérletek igénybevételére. A KanyarGo
buszjarat lehet§séget nyujt a patyi lakosok szamadra, akik a telepiilésen beliil, illetve Biatorbagyra
szeretnének utazni. A busz két Gtvonalon kozlekedik Paty teriiletén beliil, hogy minél tébb
megalléhelyen biztositsa a felszdllast a lakosok igénye szerint. A Biatorbdgyon dolgozd lakosok
szaméra igy biztositott a munkaba utazas lehetSsége. A helyi jarat reggel 6:00 6ratél 19:00 oraig
vehetd igénybe a hétkéznapokon, ezzel segitve a Biatorbagyon dolgozék munkahelyre érkezését,
illetve azon lakosokat segitik, akik a biatorbagyi vasutallomasra szeretnének eljutni.

A telepiilés hatdraban lévé vallalkozdsokhoz, feldolgozé Gzemekhez gyalogosan, kerékparral vagy a
cég altal biztositott autébuszokon jutnak el az ott dolgozdk.
Megfigyelhetd, hogy egyre tobb véllalkozas az Ipari Parkon beliil 1étesiil.

A telepiilésen

2018. évben: 1107

2019. évben: 1194

2020. évben: 1241

2021. évben: 1304

2022. évben pedig 1332 vallalkozds miikodik, ami leginkabb mikro valialkozas (egyéni, csaladi

vallalkozas).

Az Onkormanyzat az altala folytatott beruhdzasok és épitkezések tekintetében figyel arra, hogy —ha a
kiirasoknak megfelel — helyi vallalkozasoknak adjon megbizast, ezzel is ndvelve a munkalehetéséget.
Ugyanigy a sajat fenntartdst intézményeiben dolgozé munkatarsak alkalmazédsanal el6nyt jelent a

helyben lakas.

YRV

térségi foglalkoztatasi programokban lehetSséget kindl munkaerépiaci tanacsadds és tdmogatott
képzések inditdsaval.

Fiatalok foqlalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkdnnyité programok
a telepiilésen, képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzdférésiik:

A fiatal korosztalyt a helyi altaldnos iskola a tovabbtanuldsban pdlyavélasztasi tandcsadds
szervezésével és megtartdsaval segiti, valamint Uizemldtogatasokkal az osztdlyfénoki drak keretében.
Minden eszkdzzel azt kell el8segiteni, hogy a fiatalok a személyiiknek legmegfelelébb képzésbe
menjenek tovabb az altaldnos iskoldbdl. A telepiilésen nincs kdzépfoku oktatési intézmény, a
tovabbtanulé didkok elsdsorban Budapestre, Budakeszire, és Zsambékra jarnak tovabbtanulni.
Altaldnossagban elmondhaté, hogy minden 8. osztilyt befejez§ fiatal folytatja a tanulmanyait
kozépiskolakban, gimnaziumokban, a szakképzésben.

Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatasok

E teriileten az 1993 évi lll. torvény (késGbbiekben:Szt.) 25. §-a és 47. §-a alapjdn a szocidlisan
raszorul6 személyek részére a kovetkez8 pénzbeli és természetbeni ellatasi formdk adhatok:
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Szocialis részorultsdg esetén a jogosult szdmdra a jarasi hivatal; idgskordak jaradékat, foglalkoztatast
helyettesit tdmogatdst, egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdmogatast, dpolasi dijat, kiemelt
apolasi dijat, emelt 6sszegi dpolasi dijat allapit meg.

Természetbeni szocidlis ellatasként a jarasi hivatal alanyi kozgydgyellatast, illetve normativ
kdzgydgyelldtast, és egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsagot allapit meg.

A polgarmester, a képvisel6-testiilettdl kapott atruhdzott hatdskérében elidrva, - a telepiilési
6nkormanyzat rendeletében meghatdrozott feltételek szerint - telepiilési tdmogatast (szocidlis
raszorultsagtol fiiggd pénzbeli elldtasokat) sllapit meg.

Lakhatas, lakdashoz jutds, lakhatési szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédé teriiletet elemezzitk, kiemelve a bérlakds-dllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalanségot, illetve a lakhatést segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzéket, elsésorban a szolgdltatasokhoz valé hozzaférést.

a) bérlakds-allomany

Az Onkormanyzat tulajdonaban &ll6 bérlakds allomdnybdl 2018. évben 3 bérlakids értékesitésre
keriilt, igy a fennmarad6 dllomany 7 bérlakds. 2 lakott, 3 lakatlan ebb8! 2 lakis jelendllapotaban nem
bérbeadhaté, mert emberi ott tartdzkodasra alkalmatlan. Ez elenyész6 szami a telepiilés
lakosségszamahoz viszonyitva. A telepiilésen é16 roma, valamint mély szegénységben é16 csaladoknal
folyamatos igény mutatkozik dnkormdnyzati bérlakésok irant. Az allomany fejlesztésére, korszer(i
bérlakdsok épitésére tobb alkalommal érkezett javaslat a gyermekjoléti szolgdlat munkatarsaitol,
valamint a telepiilés véd6ndi részérél, ez idaig a fejlesztés elmaradt. Lakasfejlesztési koncepcidval a
telepiilés nem rendelkezik.

A magdnszemélyek tulajdondban &ll6, bérelt lakdsok szdmardl nincs adatunk. De a fogalom ismert,
hirdetésekbdl tudni, hogy a lakossag egy része kiadja lakasat, lakdsrészét vagy az egész hazat. Ezeket
altaldban a kdzelben dolgozd, de nem helybeli lakosok bérlik.

b) egyéb lakdscélra haszndit nem lakdscélu ingatlanok
e) lakhatast segit6 tdmogatdsok

Patyon 2018. dta lakdsfenntartashoz nydjtott telepiilési tamogatasban — gaz, villany, lakbér -
tamogatasban részesiiltek szama 47 f6. ( 2018. évben: 18 f6, 2019. évben: 12 8, 2020. évben: 8 f5,
2021. évrél athuzéddan 2022. évre a benydjtott kérelmek szama elenyészé. )

2022. janudr 1-jét6l a lakdsfenntartashoz nydjtott telepiilési tdmogatds megsz(int.

f) eladdsodottség

Addssdagkezelési szolgdltatds a telepiilésen nem mikédik. De megfigyelheté a helyi tdmogatési
kérelmek tartalmi adataibdl, hogy évente tobb csalid azért fordul az onkormanyzathoz segitségért,
mert idszakosan létfenntartdsi gondokkal kiizdenek (elmaradt rezsi kifizetése, lakdshitel torlesztése,
megemelkedett élelmiszerarak), amit mas forrasbol mar képtelenek megoldani.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakasok, mingségi
kozszolgaltatésokhoz, kzmiiszolgéltatasokhoz, kbzosségi kbzlekedéshez vals hozziférés bemutatasa.
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Az elmilt 10-15 évben a kiilteriileten él6 lakossagszam megemelkedett. Ezek a teriiletek (Mézes-
hegy, Fenyves, Nagy-hegy) nehezebben megkdzelithetbek, altaldban foldes vagy gyengén murvas
utakkal elldtott a teriilet. Tobbségében villanydrammal ellatottak, de sem a vezetékes ivoviz, sem
szennyvizelvezetés nem megoldott. A lakossagot illetGen vegyes képet mutat, a j6 mddua csaladoktol,
a nyugdijas egyszemélyes haztartasokig.

A telepiilés belteriletén villanydram, gdzszolgaltatas, viz és csatornarendszer, telefonhdldzat szinte
100%-os kiépités(i. Az 6nkormanyzati kezelésben lév6 belterileti utak 90 %-ban aszfalt burkolattak.
A kozosségi kozlekedés a félitvonalon érheté el, a buszmegdllok a lakasoktél kb. 10 perc alatt
elérhetbek. A lakossagot kiszolgalo vasarlasi lehetdségek megfelelGek.

Telepek, szegregatumok helyzete
Telep, szegregatum a telepiilésen nem jellemzé.

Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakelldtashoz vald hozzéférés

Patyon megfelel6 szam haziorvos és gyermekorvos miikédik. A 3 haziorvos 2 épiiletben latja el a
szolgalatot. A telepiilésen két gyermekorvos m(ikodik. A védéndk szdma az elmult években 4 fére
emelkedett. Orvosi, és gyermekorvosi ligyelet Biatorbagyon van. Az lgyelet mindennap 0-24 oréig
fogadja a siirgGsségi ellatdst ellatast igényl6 patyi lakosokat. A gydgyszertar munkanapokon tizemel.
Szakorvosi rendel6k Budapesten a Szent Janos koérhdzban, illetve Budakeszin az egészséghdzban
elérhet6k. A telepiilési onkormdanyzata Budakeszi telepiilés 6nkormanyzatdval elldtasi szerzddést
kotott a szakorvosi rendelések igénybevételének biztositasara.

b) prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé sz(irésekhez)
vald hozzaférés

c) fejleszté és rehabilitaciés ellatashoz valé hozzéaférés

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetés kozbeszerzési palyazat keretében elnyert tevékenység alapjan folyik, amely
pélyazatban az egyik szempont volt az egészséges étkezés biztositdsa.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés : www.pse.hu
f) személyes gondoskodast nyUjté szocidlis szolgéltatasokhoz valé hozzaférés

A jelen pontban lévd szolgaltatasokat az Snkormanyzat elldtdsi szerz6dés keretében biztositja.
(étkeztetés, tamogatd szolgdlat, hazi segitségnyujtds, csalddsegités). 2018. januar 1-t6l a Levendula
Senior Haz Szocialis Szolgaltatd Kft-vel ( Tulajdonos valtas miatt: Olajag Otthonok X-XI. Intézménye )
kotott ellatasi szerz6dés keretében megvaldsult az idéskordak nappali ellatasa.

Kozeli hozzatartozé dpolasahoz nyujtott telepiilési tamogatdsban jelenleg 10 f6 részesiil.
Gydgyszertamogatashoz nyujtott telepiilési tdmogatasban pedig jelenleg 7 f& részesill.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdnasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgéltatdsok nydjtdsakor nincs adat arrol, hogy tortént volna hatranyos megkiilonbdztetés. A
szakemberek a szakmai szabalyok és etikai kddex figyelembevételével dolgoznak. Ellatottjogi
képviseld a rendelkezésre all, de panaszrél nincs tudomasunk. A COVID iddszaka alatt ( 2020-2021 } is
az onkormanyzati dolgozdk bevonasaval szakszer(ien bonyolitottak le az oltasi feladatokat.
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h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil

Koz6sségi viszonyok, helyi kézélet bemutatdsa

a) kbzosségi élet szinterei, forumai
Patyon a kozOsségi élet nagyon szines. Szamos egyesiilet, alapitvany, klub és szakkér mkodik a
telepilésen. ( www.paty.hu /tarsadalmi szervezetek)

Az dnkorményzat rendszeresen tart férumokat, ahol ki-ki elmondhatja véleményét a telepiilés
fejlédésével kapcsolatban.

A kulturélis életnek a M(ivel6dési Haz és a K&z6sségi Haz a szintere.

b) kbzbsségi egyiittélés jellemzbi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen nincs etnikai alapu elkiiléniilés és konfliktus. A meglévé nemzetiségi csoportok
onkormanyzatisaggal rendelkeznek, nyilvanos programjaikkal szinesitik a kdzség életét, épitik a
kozosséget, nyelvi, kulturalis, zenei hagyomanyaikat dpoljik.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

A helyi szervezeteken keresztiil valdsul meg az 6nkéntes munka. (pl. Virdgos Patyért Egyesiilet,
Zsambeéki-kanyar lakoparkért Egyesiilet, Patyi Katolikus Karitdsz, Zsambéki Medence Tajvédelmi

Egyesilet stb.)

A roma nemzetiségi oSnkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési nkormanyzattal

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepulésiinkdn

beazonositott problémak [ fejlesztési lehetGségek
Az iskolat elhagyd, alacsony végzettségliek Munkaligyi kdzpont éltal inditott képzésekhez,
szamanak és aranyanak csdkkentése atképzésekhez val6 hozzajutas elGsegitése
Tudatos csaladi nevelés hidnya Hatranyos helyzet(, nagycsalddos szilk, sziilGi

[ kompetenciat erdsits tréningje
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||_A gyermekek helyzete, esélyegyenl&sége, gyermekszegénység

A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szdma, aranya, életkori
megoszlasa, demogréfiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékossdggal €l6 gyermekek szama és aranya, egészségligyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A csalddokban jelentkez6 mi(ikddési zavarok, életvitelben jelentkezé problémak névelik a
veszélyeztetett gyermekek szdmat. A veszélyeztetettség elsésorban anyagi, kdrnyezeti és csalad
miikodeési zavaraibdl ered6 problémak jelentik. 2022. februar végétdl tobb ukran csalddnak nydjtott
segitséget az Onkorményzat mind menekiilt statusszal vagy menedékjoggal érkezéknek.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénybevevék széma évrél évre csékken. Ennek egyik oka
tobbek kozott, hogy tobb mint 6t éve nem emelkedett a tdmogatas megallapitasanadl, elbirdlasanal
figyelembe vehet§ nettd jovedelemhatdr. A csalddok részére nyujtott addokedvezmény jelentds
mértékben hozzajarult az egy fGre jutdé nettd jovedelem emelkedéséhez.

2018 évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil§ gyermekek szama : 29 f6
2019 évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szdma : 28 f6
2020 évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szama : 21 6
2021 évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesiilé gyermekek szama : 24 f6

Jelenleg — 2022. november 1-én - a nyilvantartott elldtasban részesiilé gyermekek szama: 21 6.
¢) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya

i | 50 szazalékos
Ingyenes mértékii Ingyen
Ingyenes . gy' ’u gy es
. . étkezésben | kedvezményes | tankdnyv-
, étkezésbhen . p . . s
év : = . résztvevok étkezésre ellatasban
résztvevok szima I . e -
) szama iskola jogosultak részesiilok
6voda . . 7
1-8. évfolyam | szama 1-8. szama
évfolyam
2017 176 43 90 | ineyenesse
2018 186 36 89 | evenesss
2019 181 22 104 meyenesse
| 2020 165 20 95 neyenesse
2021 165 24 131 | e

A sziinidei gyermekétkeztetés a hdtrdnyos és halmozottan hdtrdnyos helyzetli gyermekek részére

ingyenesen — a Gyv.tv.alapjdn — biztositott. 2022 évben 12 gyermek részesiilt benne.

d) magyar allampolgdrsaggal nem rendelkez6 gyermekek szdma, ardnya

Szegregalt, telepszerii lakokdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlfsége
A telepulésiinkdn nincs telepszerd, szegregalt lakdkdrnyezet.
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A hatranyos, illetve halmozottan héatranyos helyzetl, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatiasokhoz valé hozzaférése

J
a) véddéndi ellatds AN . L . <
. e véddndi dllashelyek szama Egy véddndre juté ellatottak szama
jellemzéi (pl.év
2016 - 4 157
| 2017 4 153
i 2018 4 161
| 2019 4 158
2020 4 162
| 2021 , 4 169

A védénbk dltal elldtott iskoldsok létszdmaban évrél évre emelkedés tapasztalhatd. Ennek oka az
alapfok( oktatdst biztosité Waldorf iskola felmend rendszerben térténé bevezetése.

A véddndk dital ellatott 0-3 év kézotti gyermek széma:
2017. évben: 510 f6
2018. évben: 500 f6
2019. évben: 488 f6
2020. évben: 481 f6
2021. évben: 460 f6

A védondk dltal elidtott iskoldsok létszama:
2017. szeptember 509 f§
2018. szeptember 542 f6
2019. szeptember 550 6
2020. szeptember 573 f6
2021. szeptember 619 f§

Evrél-évre emelkedd gyermekek szdma egyértelmden mutatja, hogy sziikséges egy (j véd6néi krzet
kialakitasa.

b) gyermekorvosi elldtds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
Patyon 2 gyermekorvosi kérzet van, a gyermekes csalddok két cimen érhetik el az orvosokat.

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitéciéra) vonatkozé adatok

d) gyermekjoiéti alapellstds, gyermekvédelem

A feladatelldtdst megéllapodas keretében a Szeretetszolgalat Csalddok Haza Integralt Intézmény
biztositja 2 f6 gyermekjoléti és csaladsegits és 3 f6 csaladgondozdval.

A jelz8rendszer tapasztalataink alapjén tovabbra is jéI mikodik, a legtébb jelzés a véddnéi

szolgalattol, kdzoktatasi intézmények részérsl érkezik a gyermekjéléti szolgalathoz. Tovabbra sem
Jellemzd, hogy kiskoru ellen indul szabdlysértési eljaras. A magatartasi problémak, viselkedészavarok
egyre fiatalabb életkorban jelentkeznek, és okoznak gondot az iskolai k&zosségben. Jelzésre a
szlikséges intézkedések megtérténnek.
A gyermekek napkdzbeni elldtdsa csak 6vodai, illetve iskolai napkdzi keretében megoldott 10 éves
korig (iskola alsé tagozat). Fels§ tagozatban tanuld szoba miikédik. Toébb csalddi napkozi,
maganovoda m(ikédik a teleplilésen, de ezek magas dsszegl téritési dijat a csaladok tobbsége nem
tudja megfizetni.
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.
: et e as ; bolcsédébe beirt Miik6dé bsszes bdlcsddei |
év bolcs6dék szdma , g .
gyermekek szama férohelyek szama
2017 2 40 43
2018 2 40 43
2019 2 54 [ 55
2020 | 2 55 55
2021 | 3 82 82

2022. mércius 1. napjan a Kikelet magan Bolcs6de bezarta kapuit, igy ettdl az id6ponttdl a
telepiilésen egy magan bébihotel és egy onkorményzati fenntartdst bélcs6de mikddik. Az
dnkorményzat fenntartdsdban 2021. marciusdig nem miikodott bélcséde, a tabldzat a magan
b&lcséde féréhelyeit abrazolja 2020-ig.

A bdlcs6dei féréhelyek biztositasat a 2021. marcius 1-én nyilt Dédelgeté Bolcs6de és a 2022. oktdber
18-4n 4tadott Onkormdényzat éltal miikédtetett Rozmaring tagbdlcs6de djabb 40 féréhelye nydjtja.

Jelenleg harom o6vodai nevelést biztosité intézmény mikddik a teleplilésen, az dnkormdnyzati
fenntartasu Patyolgaté Ovoda, valamint a Kértés Maganévoda és a Waldorf Ovoda.

A Patyolgaté Ovoda 1 székhely 6vodaval és 4 telephely évoddval miikédik, 13 csoportszobdban 3
kicsi, 2 k6zépsG, 3 nagy és 5 vegyes csoporttal.

A székhely évoddban talalhaté tornaterem, a telephelyeken nincs tornaszoba. Az intézményvezet§
mellett 26 6vodapedagédgus, 3 gyogypedagdgus (1 gydgypedagogus, 1 logopédus, 1 fejleszté
pedagégus), 5 pedagoégiai asszisztens és % allasban pszichologus dolgozik. Az pedagédgusra jutd
gyermekek szama: 12, 5 f6.

évodai
revléshen | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22
gyerekek
decemberizérd | 296 296 308 314 300 305
| okt. statisztika 288 295 302 312 , 296 301
SNI 1
gyerekek szama | 2 2 4 0_ | | 2 |

A kbzétkeztetés kbzbeszerzési palyazat keretében elnyert tevékenység alapjan folyik, amely
pélyazatban az egyik szempont volt az egészséges étkezés biztositasa.

A Kortés Ovoda 2 csoporttal 2 csoportszobaban, 4 f6 évodapedagdgussal miikddik. SNI-s gyermekiik

nincs.
A telepiilésen miikod6 Waldorf Ovodara vonatkozéan adatokkal nem rendelkeziink.

A kozétkeztetés a kozbeszerzési palyazat keretében einyert tevékenység alapjan folyik, amely a
palyazatban az egyik szempont az egészséges étkezés biztositasa.

f) egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés
Pdtyi Sport Egyestilet, (www.patyise.hu).
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Patyot a Biatorbdgy Vasutallomdssal 6sszekétd kerékpartit tanulmanytervének elkészitése
folyamatban van, ezt kdvetéen a megvalésitds érdekében a palyazati lehet6ségek figyelése, az
azokon valé részvétel bejelentése.

A telepilésen felnéttek részére biztositott sportpark létesitésével kivdinja az onkormdnyzat
eldsegiteni a mindennapi testmozgéshoz valé hozzaférést.

g) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

h) hatranyos megkilonbbztetés, az egyenld banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jérdsi, 5nkorményzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei

Az oktatdsi intézményekt6l nem j6tt olyan jelzés/adat, amelyb6l az egyenlé banasmdd
megsértésére lehetnek kvetkeztetni.

i) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgdltatdasok) az ellatérendszerek
keretein beliil

A telepulési nkormanyzat immar 8 éve nyari napkozis tabor szervezésével segit azon sziil6knek, kik
munkahelyi elfoglaltsdgukra tekintettel, gyermekiik nyari feliigyeletét biztonsagos médon megoldani
nem tudjak.

A Gyermekjoléti Szolgalat évrGl-évre szervez napkézis nyéri taborokat, elsésorban olyan csaladok
gyermekei részére, akiknek nincs més lehet6ségiik téborozésra, nyaraldsra. A szolgalat altal a
részoruldk részére adomanyozott tartds élelmiszer-, ruhacsomagok is jelent8s segitséget jelentenek.

A kiemelt figyelmet igényl8 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kodzoktatdsi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék évodai, iskolai elldtdsa

b) a kdzneveléshez kapcsolodd kiegészité  szolgaltatdsok (pl. iskoldra/évoddra jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok széma stb.)

2017.  szeptember 1-t6l az altaldnosban iskola gydgypedagégus és iskola pszicholégus
alkalmazdsara kerdlt sor.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkilénités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kbz6tt és az egyes intézményeken beliili szegregéciés eltérés nincs.

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet&ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl@sége vizsgélata soran telepijlésﬁni(én

beazonositott problémaék — - fejlesztési lehet§ségek
B Gyermekek napkdzbeni elldtdsa: évodai palyazati lehetdségek figyelése, kdltségvetésben
fér6helyek bévitése megfelel§ forrasok biztositasa
Szabadidds tevékenységek bévitése (taborok Onkormaényzati és civil szervezetek (egyesiiletek,
szervezése) legféképpen a hatranyos helyzet(i klubok) segitségével megszervezni, timogatni

gyermekek szdmdra |
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|' A nék helyzete, esélyegyenl8sége

A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kdrében
A ndk korében a munkanélkiiliség évrél évre — ha alacsony mértékben is - csokken. Az Gnkormanyzat
alkalmazottai kdzott magasabb a nék szama, mint a férfiaké. Ez tapasztalhaté az dnkormdnyzat éltal
fenntartott intézményeknél is.

b) nék részvétele foglalkoztatést segit és képzési programokban
Helyi szinten ilyen jellegl programok nem indultak.

¢) alacsony iskolai végzettségli nGk elhelyezkedési lehetGségei
A terilletileg illetékes munkaligyi kirendeltségtdl nincs ilyen adatunk.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkilonbség)
Patyon a kdzszférdban a koztisztviselSi, illetve a kdzalkalmazotti bértabla alapjan kapja mindenki a
bérét. Arra vonatkozé panaszrdl, hogy a foglalkoztatast tekintve hdtranyos megkllénboztetésben lett
volna része valamelyik nének, nincs adat. Mindegyik intézmény csaldadbardt gondolkodasu,
munkaszervezésében figyelembe veszi a nék csaladanyai szerepét. A koztisztvisel6k kozszolgalati
szabdlyzatdban munkaidé kedvezmény biztositdsaval tdmogatjék a 16 éven aluli gyermekeket nevelé
anyakat. (A kedvezmény maximalis id6tartama heti 2 6ra.)

A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgdltatasok (pl.
bolcsédei, csalddi bolcséde, 6vodai féréhelyek, férGhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

P4tyon 2 6nkormanyzati fenntartdsi bélcséde mikédik. Ovoda és magandvoda is megtalalhaté a
telepiilésen, de ez utébbit a magas téritési dij miatt igen kevesen tudjik igénybe venni.

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Az 3ltaldnos iskoldban a csalddi életre nevelés programsorozat keretében a parkapcsolatrél, a
csalddtervezésrél, stb is hallanak a gyermekek. A védénék a leendd édesanyaknak tandcsaddi id6t
tartanak. A kisgyermek érkezése utdn van lehet6ség részt venniilk baba-mama klubokban,
jatsz6hdzban. A gyermeknevelésrél a CsaladsegitSben is kapnak segitséget az anyak.

A védéndk a gyermeket varo sziil6ket, anyakat felkésziti a gyermeksziiletés utani tennivaldkra.

A ndket éré erészak, csaladon beliili er6szak
Nincs a cimben jelzett problémardl adatunk.

Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatdsok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Anyaotthon nincs a telepilésen, s ennek igénybevételi lehetSségét biztositdé megallapodas,
igénybevételi szerz6dés megkotésére sem keriilt sor.

A nék szerepe a helyi kdzéletben
Bizottsdagok munkajat kils6s tagként 3 né segiti. A polgarmesteri hivatalban az 4 irodavezetd koziil 4
ng, az dsszes dolgozdi létszamban is tulsilyban vannak a nék. A helyi tarsadalmi szervezetek,

alapitvanyok kozil is szdmosnak né a vezetdje.
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A néket helyi szinten fokozottan érint6 tirsadalmi problémak és felszimolasukra irdnyulé
kezdeményezések

A Zsambéki-kanyar lakopark benépesedésével, sokan kéltoztek ide fiatal hdazasként, akik
gyermeket/gyermekeket vallaltak. Tébbségilk messze keriilt a rokoni csalddtél, nincs kozelben
nagysziil6 akire tdmaszkodni lehetne. igy a nék a gyermeknevelésben, gyermekfeliigyeltben nem
kapnak segitséget a kdzvetlen csaladtél, mert nem tudjak kire bizni a gyermekiiket. Ha mindkét sziilg
dolgozik, akkor a gyermek betegsége esetén a munkahely és a gyermek gyégyitasa fesziiltséget kelt a
csalddban, a nékben: a munkahelyen alldsukat féltik, de a gyermekintézményben betegen,
orrfolydssal nem fogadjédk a gyereket. El kell érni, hogy a nének ne kelljen vélasztani a
gyermeknevelés,- gondozds és a munkahelye kozt, ne keriiljsn hatranyba a munka vildgaban. Hazi
gyermekfeliigyelet kialakitasa és miikodtetése lehetne az egyik megoldas.

Koévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozésa.

A nGk helyzete, esélyegyenl&sége vizsgélata sordn telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A gyermekes nék, anydk segitése a munkéba valé Szolgaltatasok nydjtasa, gyermekfeliigyelet
visszatérésben biztositasa
Krizishelyzetben lévé anyak elhelyezésének EgyiittmUikddési szerzdés keretében az
biztositdsa érintettek elhelyezésének biztositdsa
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Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

Az id&skora népesség fébb jellemzéi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

65 év feletti dllandé lakosok szama (f6)
Férfiak Nék Osszesen
2015 428 704 1132
2016 446 728 1174
2017 461 758 1219
2018 492 801 1293
2019 525 840 1365
2020 550 851 1401
2021 569 888 1457

A szamok a nék javara szdlnak, 65 év felett 6k keriilnek t6bbségbe a férfiakkal szemben. Az id6s
korosztaly létszama az évek folyaman enyhe emelkedést mutat.

Id6sek munkaerg§-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A Munkaligyi Kirendeltségeknél és helyben sincs adat arrél, hogy az id6s, nyugdijas embereket
hogyan foglalkoztatjak a telepiilésen. A tevékeny id6skor megvalésitdsa a foglalkoztatas teriiletén
feladatot ad a szamunkra. A munkaer6hidny kezelésére a nyugdijasok foglalkoztatdsdra egyre tébb
lehet8séget biztositanak. A kormdnyzati intézkedések is folyamatosan segitik a nyugdijas, de még
dolgozni vagyok foglalkoztatasat (pl. a foglalkoztatassal jaré kozterhek csokkentésével).

b} tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogaté egyéb programok a telepiilésen)

Az id8sddé embereknek lehetdségiik van onszervezddé csoportokhoz kapcsolédni (pl. nyugdijas
klub, hagyomany6rzé egyesiilet, énekkar) ahol tudasukat atadhatjék a kovetkezd nemzedéknek.
Lehet6vé kellene tenni az idGs embereknek a szamitdgép kezelést, internet oktatdst.

¢) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkrimindcié felmérése rendkiviill nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az id&sebb
korosztaly (55 év felett) sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci helyzetnek, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitsek is elébb elérik Sket.

A kozszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasdhoz val6 hozzaférés

Az idGsebb emberek lgyeik intézéséhez nagy segitség a kdzlekedés. A Polgarmesteri Hivatalba, az
orvosi rendelSkbe, gydgyszertarba, élelmiszeriizletekbe gyalogosan, helyi buszjarattal vagy a
tavolsagi buszjaratokkal juthatnak el. Az Onkormdnyzat havi rendszerességgel megjelenteti, és a
postaldddkba juttatja a helyi Ujsagot. A telepiilésnek honlapja is miikddik, amit vakbarat verziéban is
elérhetnek.

a) az idGsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
A telepiilésen harom haziorvos latja el a kdrzeteit.
A szocidlis elldtérendszerben alapellatdsokat nydjt a Maltai Szeretetszolgdlat Csaladok Haza Integralt
Intézmény. Ennek keretében szocialis étkezést, hazi segitségnyljtast, csalddsegitést és tdmogatd
szolgaltatdst biztositanak.
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b) kuituralis, kozm(ivel&dési szolgéltatdsokhoz valé hozziférés

Az id6sek kulturdlis, kbzmiivel6dési hozzaférése megfelelének mondhato. Ugyanakkor nincs
adatunk arrdl, hogy az egyes tipust rendezvényeket milyen aranyban latogatja ez a korosztély. Ennek
felmérése utan lehetne még célzottabban tervezni a kulturilis eseményeket, m(isorokat.

¢) id6sek informatikai jartassaga

Adatgy(ijtés sziikséges ehhez a ponthoz, mert nincs felmérés arré|, hogy az idGsek rendelkeznek-e
efféle jartassaggal.

2022. évben az id6sebb korosztily biinmegel6zési tréningen vett részt. A kdvetkezd években is
szeretnénk folytatni, mert egyre tébb biincselekmény torténik az idésekkel szemben.

Kovetkeztetések: problémdk beazonositésa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet8ségek
Id6sebb embereknek (55 év felettiek) szervezett Képzési lehetbségek, pl. informatikai oktatés
tanulési lehetdség nincs a telepiilésen kialakitdsa, megpdlydzésa
Az idésebb korosztaly (55 év felettiek) Interaktiv oktatasi események szervezése a
folyamatos blinmegel6zési el6adésok szervezése | rendvédelmi szervekkel
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A fogyatékkal él6k helyzete, es_élyegy_enlﬁsége

A teleplilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetéségei, foglatkoztatottséga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)
A telepiilésen székhellyel, telephellyel rendelkez6 munkavallaléknal nem tudjuk alkalmaznak-e
fogyatékos vagy megvaltozott munkaképességii személyeket. A Munkaiigyi Kirendeltségnek sem all
rendelkezésre adat arrdl, hogy a teriiletén hany célcsoportba tartozot foglalkoztatnak.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A foglalkoztatas teriiletén nem ismerjiik azt, hogy hatranyos megkillonbdztetés miatt munkaado
ellen eljaras indult.
A munkahelyek megkédzelithetGsége, akadadlymentessége az egyik feltétele annak, hogy a
foglalkoztatds teriiletén ne legyen hdtranyban a fogyatékos személy. A kdzépiiletek mindegyikének
teljes akadalymentesitése teljes mértékben nem megoldott, ahol pl. rdmpa van, még nincs a gyengén
latéknak, vagy hallaskarosultaknak megfelel§ informaciés tabla. A jelnyelvi tolmécs, rendelkezésre
allasat is kell biztositania az 6nkormanyzatnak.

c) 6nallé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgéltatdsok, programok
Nappali elldtés a fogyatékos személyek részére a telepiilésen nincs. Tdmogatd szolgaltatas
igénybevétele a széllitdsra és a személyi segitésre vonatkozik.

Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az 6nkormdnyzat altal adhaté szocidlis timogatdsok odaitélésénél, nem regisztraljék kiilén azt, hogy
a tamogatast fogyatékos személy kérte. Erre a jogszabdlyban meghatdrozott, vagy a helyben
kialakitott kérelem nyomtatvéanyokon nem is lehetséges.

A kozszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozdsségi élet
gyakorldsdhoz valé hozziférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési 5nkormanyzati tulajdonban Iév6 kdzépiiletek akadélymentesitettsége
A fenti pontokban mar térgyaltuk ezt a teriiletet. A mozgdsédban akadalyozott embereknek az
intézmények, épiletek kb. 90%-a akaddlymentesitett, de tovdbbi fogyatékossagra valaszt ad6
megoldasok is sziikségesek (pl. indukcids hurok, mozgéskoridtozottak részére mosdd, jelnyelvi
tolmacs, tapinthaté informacios tablak, vezetd sav, stb.)

b) munkahelyek akadalymentesitettsége
Nincs felmérés és adat arrdl, hogy a telepiilésen és a telepiilés vonzaskorzetében miikédé
vallalkozasok, munkahelyek akadalymentesitettség teriiletén hogy allnak.

d) kozdsségi kdzlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A jardakon, utakon, nem mindenhol megoldott az akaddlymentes kdzlekedés. Az atkelSknél nincs
hangos informécié, nincs vezet§ sav, vagy tapinthaté informdcié. A belterileti utak kijelolt gyalogos
atkel6kkel térténd elldtésa hidnyos. A telepiilésen ezek poétlasa folyamatban van. 6 kijeldlt
gyalogétkelShely tervezése, engedélyezéssel megtdrtént. Ebbél 4 megvaldsitasa folyamatban van.
A kézintézmények kdzelében van mozgassériilt emberek dltal hasznalhatd parkold.
A kozosségi kozlekedésben a szolgéltatd egyre tobb alacsonypadlés buszt hasznal.

e) fogyatékos személyek szdmdra rendelkezésre all6 helyi szolgéltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A megvaldsul6 gyalogatkelShelyek taktilis burkolati jelekkel, kiemelt szintdi vilagitassal ellatottak.

f) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok)
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A fogyatékos személyek gondozdst, dpoldsdt, vagy rehabilitéci6jét végzG bentlakdssal jaré
szolgaltatdsok, intézmények helyben nincsenek, de a Csalddsegité Szolgalat kdzremiikodésével a
kodzvetités megoldott.

Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyeni6sége vizsgélata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
A kozteriiletek, kozosségi kozlekedés A kozteriiletek tovabbi akadalymentesitése,
akadélymentesitettsége — teljes mértékben - nem palyazatfigyelés, palyazati forrasbol térténd
megoldott kialakitdsa, megvaldsitasa

Helyi partnerség, lakossagi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szerepl6k tarsadalmi felelsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi szolgéltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kézfeladatonként
bemutatva, &nkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Paty Kozség Jegyziije

Paty K6zség Polgarmesteri Hivatal Igazgatasi Iroda vezetdje

Nemzetiségi Onkormanyzatok képviselGi

Patyi Nyugdijas Klubok

Budadrsi Munkaiigyi Kozpont

Gyermekorvosok: dr. Markus Rita

dr. Siit6 Adrienn
Felnétt haziorvosok: dr. Ddzsa Katalin Maria
dr. P6zman llona
Krachunné dr. Németh Andrea

Véddnéi Szolgalat

Maltai  Szeretetszolgdlat Csaladok Haza Integrdlt Intézmény Paty  Szocidlis

Alapszolgaltatasokat NyUjté Integralt Intézmény Csaldd és Gyermekjoléti

Szolgalat

Patyolgat6 Ovoda

Bocskai Istvan Magyar-Német Két Tanitdsi Nyelv(i Altalanos Iskola

Patyi Reformétus Egyhdzkozség

Pétyi Romai Katolikus Egyhazkozség és annak II. Janos Pal Karitasz Szervezete

Patyi Sport Egyesiilet,

Zsambéki Medence Téajvédelmi Egyesiilet
b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kéz6tti partnerség bemutatasa
A szektorok kozotti kapcsolat €16, az 6nkormanyzat palyazati rendszerben tdmogatja az egyhazi és
civil szektor programijait.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség
Paty kistérségi egyittm({ikodésben latta el a gyermekjoléti szolgéltatdst, a csalddsegitést. A 2013.
janius 1-vel megalakult dj tarsulasban folytatodik az egylittmiikddés, térségre vonatkozé fejlesztési
koncepcidkban is részt vesz a telepiilés.
d) a nemzetiségi 6nkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
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A roma nemzetiségi Onkormanyzat javaslattal élhet a telepiilési 6nkorményzat felé a rdszoruld
csalddok teleplilési tdmogatasban valé részesitése érdekében.

A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlfségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi

dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy oOnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevondsanak eszkdzei és eljardsai a helyi esélyegyenlségi program elkészitésének
folyamatdba
A 8.a.) pontban felsorolt szervezetek bevonasa a HEP elkészitésének folyamatdba személyes és irasos
kapcsolatfelvétel Gtjan torténik. Hasznaljuk a telefon, az elektronikus levelezés lehetdségét is. A
Polgarmesteri Hivatal épiiletében kapunk helyet a HEP férum megtartasara.
A taldlkozokrol emlékeztetd irddik, amit minden felsorolt partnernek megkiildiink. A Férum iiléseire
a polgdrmester és a jegyz6, illetve a szervezetek vezetSi mindig kapnak meghivdst azok mellett, akik a
szervezetek képviselGiként delegalva vannak a HEP Forumba. A HEP Forum Osszehivasat a vezetdje
kezdeményezi. A Férum évente egyszer lilésezik, amikor attekintik a cselekvések allasat.

A HEP nyilvanos, az a Paty Kézség Onkormdanyzat honlapjan a koncepcidk kézt kbzzé kell tenni.
Javasoljuk, hogy a HEP elkészitésében résztvev§ szervezetek a sajat honlapjukon is tegyék elérhetdvé
a HEP-et, megjeldlve a hozzaszolas lehet6ségének csatornait (név, e-mail cm, telefonszdm)

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkdzok bemutatasa.

Az a) pont alatti szervezetek a HEP végrehajtasdval kapcsolatos észrevételeiket — sajat rendjiik
szerinti egyeztetés és megtdrgyalds utdn - a HEP Férum vezet§jének, a HEP elkészitéséért az
Onkormdnyzat 4ltal kinevezett felelés személynek irasban megkiildik. Az észrevételeket a felelds
Bsszegylijti, és az éves tanacskozas elé terjeszti. A HEP kétévente torténé fellilvizsgdlata alkaimaval az
évente megtargyalt hozzdszéldsokat véglegesitik, és ha sziikséges, akkor a HEP Férum javaslatot tesz
a HEP 6nkormdnyzat altali médositasara.

A lakossdg egyrészt a fenti szervezeteken keresztiil, masrészt elektronikusan, irdsban, vagy
személyesen a HEP Férum vezetdjének adhatja be a Hep-pel kapcsolatos észrevételeit.
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[ A Helyi Esélyegyenidségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémdk beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel

Romak
és/v ot » ... | 1. A hatranyos helyzet(i, nagycsalddos

{ agy . 1. A sziil6i kompetenciak, tudatos csaladi - . y Y gy P
mélyszegény- szil6k, szuléi kompetencidjat erésité

ségben él6k

nevelés hianya

tréningjének biztositasa

1. Gyermekek napkozbeni ellatdsa:
dvoda bévitése

2. Szabadid6s tevékenységek bdvitése

1. Pélyazati figyelése, koltségvetésben
betervezni, megvaldsitani

2. Onkormanyzati és civil szervezetek
(egyesuletek, klubok, egyhézak)

rmek . . el 4 . PP
Gyermekek (tdborok szervezése) legf6képpen a | 3. KT rendeletbe foglalds, egészségiigyi
hatranyos helyzetii gyermekek szdmdra | dllamigazgatasi szerv ( jarasi hivatal és a
3. Uj véd6néi korzet kialakitasa orszagos tiszti f6orvos  vélemény
kikérése miikodési engedély kiadasara
1. Idésebb embereknek (55 év felettiek)
zervezett tanuldsi lehet6ség nincs a . g .
s iz t ., S " & gy 1. Adatgydijtés. Képzési lehetGségek, pl.
telepiilésen (igényfelmérés, adatgy(ijtés) | . e . e
. . . . informatikai oktatas kialakitdsa,
,, 2. Az id3sebb korosztaly (55 év felettiek) o
Id6sek . . o 1k megpalyazasa
folyamatos blinmegel8zési  eladasok R . ,
X . . . 2. Rendvédelmi  szervekkel wvalé
szervezése (interaktiv médon) T , .
egylttm(kodés, oktatds megszervezése
N6k 1. Krizishelyzetben lévé anyak | 1. Egyuttm(kodési szerz6dés keretében
elhelyezésének biztositdsa az érintettek elhelyezésének biztositasa
1. A kozterilletek, gyalogatkelék
Fogyatékkal 1. A kézteriiletek, kozosségi kozlekedés | akaddlymentesitéshez tervezés,
élék akadalymentesitettsége nem megoldott | palyazatfigyelés, pélyazati forrashol
| kialakitas
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A beavatkozdsok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelGst
Romak
és/vagy 1. A szill6i kompetenciék, tudatos csaladi | 1. Onkormanyzat
mélyszegény- | nevelés hidnya 1. Gyermekjéléti Szolgdlat; Katayné Gati
ségben élék Melinda
1. Gyermekek napkézbeni elldtdsa: dvoda
bévitése 1-2. Onkorményzat
2. Szabadidés tevékenységek bdvitése | 2. Gyermekjoléti Szolgalat
Gyermekek . . -y .
(taborok szervezése) legfGképpen a | 2. Civil szervezetek
hatranyos helyzet(i gyermekek szamara 3. Onkormanyzat
3. Uj védéndi kérzet kialakitasa
| 1. Id6sebb embereknek (55 év felettiek)
szervezett tanuldsi lehetfség nincs a
telepiilésen (igényfelmérés, adatgydijtés) | 1.-2. Onkorményzat
Id6sek 2. Az id8sebb korosztaly (55 év felettiek) | 1.-2.Nyugdijas Klub, Miivel6dési Haz
folyamatos  blnmegel6zési  el6addsok
szervezése ( interaktiv mddon )
N6k L. Kl"lz!shelyz_etbeln’ leve anyak 1. Onkorményzat, Csaladsegités
ethelyezésének biztositasa ‘
1. Az onkormdényzatnal nincs fogyatékos
Fogyatékkal személy alkalmazdsaban jartas munkatars 1-2. Onkorméanyzat
élék 2. A kozteriiletek, kozosségi kozlekedés | 2. Mozgaskorlatozottak Egyesiilete

akadalymentesitettsége nem megoldott
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Cim:

a4

A hatranyos helyzetl, nagycsalados sziilék, sziil8i kompetencidjat erdsitd
tréning

1

Leirds:

A sziil6i kompetencidk, tudatos csalidi nevelés hidnyira, annak

kikiisz6bdlésére iranyulé tréning az érintett célcsoportok részére

Felelds és hataridé:

Gyermekjoléti szolgalat vezetdje
Polgarmesteri Hivatal gyermekvédelmi feladatokat ellaté iigyintézé
Hi: 2023. janudrjatol — 2027. oktéberéig

megvaldsitasahoz
sziikséges erdforrasok
(human, pénziigyi,
technikai):

Megjegyzések: -
Az intézkedés | Gyermekjéléti szolgalat
felel§se: Polgarmesteri Hivatal gyermekvédelmi feladatokat ellité iigyintéz&je
Kategoria: 3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége
z intézkedéssel = SeE .
A L, X s A sziilé kompetencidk erdsitése a csalddban
elérni kivant cél:
A célkitlizés o
osszhangja egyéb |
stratégiai
dokumentumokkal:
. . | Egy éven &t a célcsoportban érintett sziil6k részére kéthavonta megvalosuld
Az intézkedés R . . . fx sz es
csoportfoglalkozdsok, melyen tréner szakmai uUtmutatasaval, szitudciok
tartalma: . . ol aer s oo
elemzésével, a helyes sziil6i magatartas erésitése, elsajatitasa
Az intézkedés y i . , s = s pe< 4
. ,e, Pozitiv sziil6 magatartds, a gyermekeknél csdkkend iskolai hidnyzas, a
eredményességét . £t A ael s s ks
P tovabbtanulasi szandék erdsédése stb.
mérd indikdtor(ok):
Az intézkedés

human, pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Tovébbi szoros egyiittm(ikédés a Gyermekjoléti Szolgalattal

Elvégzéssel
kapcsolatos
megjegyzések:

Lezaras:
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Cim: Gyermekek napkozbeni ellatasat szolgald intézmények bévitése
Leirés: Onkormanyzati fenntartast, 6voda bévitése, melyet indokol az egyre névekvé

lakossagszam, valamint gyermekiétszam.

FelelGs és hataridé:

Polgarmester

Pénziigyi Iroda vezetdje,
Midiszaki iroda vezetdje
Hi: 2025. 12.31.

Megjegyzések: -
Az intézkedés .
" Polgarmester
felel8se:
L 4, Gyermekek helyzete, esélyegyenlfsége, gyermekszegénység
Kategoria: 2 : o -
5. N6k helyzete, esélyegyenlésége
Az intézkedéssel | A célcsoportba tartozé gyermekek évodai férGhelyek biztositasa, ezdltal az
elérni kivant cél: anydk munkavallalasianak megkénnyitése
A célkit(izés
osszhangja egyeéb |
stratégiai
dokumentumokkal: B - 3
A intézkedé & oo
z intezKedes Ovoda bdvitése
tartalma:
Az intézkedés
eredményességét Fér6helyek szamanak emelkedése
méré indikator(ok): -
Az intézkedés

megvaldsitasdhoz
sziikséges eréforrasok
(human, pénziigyi,
technikai):

Kéltségvetési- és palyazati forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga:

Az 6nkormanyzat éves koltségvetésében biztositott forrasokkal

Elvégzéssel
kapcsolatos
megjegyzések:

Lezarés:
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Szabadid8s tevékenységek bdvitése (taborok szervezése, féként hatranyos

Cim: helyzetii gyermekek szdmara
Leiras: A hatranyos helyzetii gyermekek szabadidés tevékenységének tartalmas

eltéltésére iranyulé kezdeményezések timogatisa

Felel8s és hatéridé:

Gyermekjéléti Szolgalat vezetédje,
Gyermekintézmények vezetdi
2023.01.01-t6l folyamatosan

Megjegyzések: -
Az intézkedés | Polgarmesteri Hivatal gyermekvédelmi feladatokat eliaté munkatarsa,
felelGse: Gyermekjéléti Szolgalat vezetdje
. 4, Gyermekek helyzete, esél I6sé énysé
Kategéria: Gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység
Az intézkedéssel | A célcsoportba tartozé gyermekek szabadidejének hasznos, tartalommal valé
elérni kivant cél: megtoltése
A célkit(izés
osszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal:
Az intézkedés | Onkormanyzati, civil szervezetek, Gyermekjéléti Szolgalat
tartaima: kezdeményezéseinek tamogatasa
Az intézkedés
eredményességét Szabadidd hasznos eltdltése, csellengé fiatalok szamara perspektiva nydjtasa
méré indikator(ok):
Az intézkedés

megvalodsitdsdhoz
szitkséges eréforrasok
(human, pénziigyi,
technikai):

Koltségvetési forras, human erdforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga:

Az igények folyamatos figyelemmel kisérése mellett, viltozatos tartalom
biztositasa a szabadid&s foglalkozasokon

Elvégzéssel
kapcsolatos
megjegyzések:

Lezarés:
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Cim: Uj védénéi korzet kialakitasa
Leiras: A telepiilésen megemelkedett gyermekszam biztositasa céljabol

Felel§s és hatdridé:

Polgarmester

Jegyzb
Humanpolitikai ligyintézd
Véddndi Szolgalat

2023.01.01-t6l folyamatosan

megvaldsitdasahoz
sziikséges eréforrasok
{(human, pénziigyi,
technikai):

Megjegyzések: -
Polgarmester
Az intézkedés | Jegyzd
felelGse: Humanpolitikai ligyintézé
Védénéi Szolgalat
‘. 4. Gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénysé
Kategéria: Gy yzete, y g\( ge, gy zegényseg
L |
Az intézkedéssel | A célcsoportba tartozé gyermekek megfelels fejlédésének nyomon kévetése és
eléri kivant cél: ellatasa
A célkit(izés
dsszhangja egyeb |
stratégiai
' dokumentumokkal:
Az intézkedés | Onkormanyzati, Védénéi  Szolgdlat és  Gyermekjéléti  Szolgilat
tartalma: kezdeményezéseinek tamogatasa
Az intézkedés
eredményességét Gyermekek egészséges fejiodése
méré indikator{ok): I
Az intézkedés

Kéltségvetési forras, human erdéforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

e

Megfelel6 véddndi ellatas Paty Kozség teriiletén

Elvégzéssel
kapcsolatos
megjegyzések:

Lezaras:
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F 4

Cim: Krizishelyzetben 1évé anyak elhelyezésének biztositasa
Leirds: Egyiittm(ikddési szerzGdés keretében az érintettek elhelyezésének biztositisa

Felel6s és hataridé:

Polgarmesteri Hivatal szocialis feladatokat ellaté munkatérsa,
Gyermekjéléti Szolgalat
2025.12.31.

Megjegyzések:

Az intézkedés

felelGse:

Polgarmesteri Hivatal szocidlis feladatokat ellité munkatirsa, Gyermekjoléti
Szolgalat vezetdje

Kategéria:

5. N6k helyzete, esélyegyenldsége

Az intézkedéssel
elérni kivant cél:

A célcsoportba tartozo, krizishelyzetbe keriilt anyak és gyermekeik elhelyezése

A célkitiizés

0sszhangja egyéb

stratégiai i

dokumentumokkal: B

Az intézkedés e, g . ‘. - o os
tartalma: Egylittmiikddési szerz6dés keretében az érintettek elhelyezésének biztositisa
Az intézkedés

eredményességét Szolgaltatdst biztosité megéllapodds megkétése

mérd indikator(ok):

Az intézkedés

megvalositasahoz
szitkséges er6forrasok
(humén, pénziigyi,
technikai):

Koltségvetési forrds, human eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdséga:

Elvégzéssel
kapcsolatos
megjegyzések:

Lezdras:
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Cim:

Az idBsebb korosztily (55 év felettiek) szervezett tanuldsi lehetdségeinek
felmérése

Leiras:

z5 7

A megjeldlt korosztély ismeretbdvitési igényeinek feltérképezése, bovitése

Felel8s és hataridg:

Polgarmester, M(ivel6dési Haz vezetdje
2025. 09. 30.

Megjegyzések: -
Az intézkedés | Polgarmesteri Hivatal szocialis feladatokat elldté munkatdrsa, MlvelGdési Haz
felelgse: vezetdje
Kategéria: 6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlfsége
Az intézkedéssel | A célcsoportba tartozok latokdrének, tudasanak, informatikai ismereteinek
elérni kivant céi: bévitése
A célkitizés
osszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal:
|
Az intézkedés | A célcsoport igényeinek felmérése, valamint ezt kévetéen a programok
tartalma: kidolgozasa, megvaldsitasa
Az intézkedés
eredményességét A programban résztvevdk szama
mér6 indikator(ok):
Az intézkedés

megvaldsitasahoz
szitkséges erdforrasok

Kéltségvetési forras, human erdforras

(human, pénzigyi,
technikai):
Az intézkedés .. o . P
L. Az igények folyamatos figyelemmel kisérése mellett, az érintett célcsoport
eredményeinek . . -
. ismereteinek bovitése
fenntarthatésaga: o -
Elvégzéssel
kapcsolatos
megjegyzések: -
Lezaras:
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Cim:

Az iddsebb korosztaly (55 év felettiek) folyamatos blinmegel6zési el6adasok
szervezése ( interaktiv médon )

Leiras:

A megjeldlt korosztily figyelemfelhivé el6adasok szervezése ( iddsek ellen
elkévetett blncselekmények )

FelelBs és hataridd:

Polgarmester, Miivel&dési Haz vezetdje
2023.01.01.- folyamatos

Megjegyzések: -

Az intézkedés | Polgarmesteri Hivatal szociélis feladatokat ellaté munkatarsa, M(ivel&dési Haz
felelGse: vezetdje

Kategéria: 6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

Az intézkedéssel | A célcsoportba tartozok latokérének, tudasinak, blinmegeldzési ismereteinek
elérni kivant cél: bévitése

A célkitiizés

osszhangja egyéb |

stratégiai

dokumentumokkal:

Az intézkedés | Figyelemfelhivé  elGadasok  szervezése (idGsek ellen  elkdvetett
tartalma: biincselekmények)

Az intézkedés

eredményességét A programban résztvevék szama

mérd indikator(ok):

Az intézkedés

megvaldsitasahoz
sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras, human erdforras

(human, pénziigyi,
technikai): - |
Az intézkedés . ., - ‘. .

. Az igények folyamatos figyelemmel kisérése mellett, az érintett célcsoport
eredményeinek . . S

Lo ismereteinek bdvitése

fenntarthatdsaga:
Elvégzéssel
kapcsolatos
megjegyzések: N -
Lezaras:
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A kozteriiletek, jardak, parkok, gyalogos atkelShelyek — folyamatos -

Cim: akadalymentesitése
L A kozteriletek, jarddk, parkok, gyalogos atkelGhelyek teljes
Leiras: P P g - .
akadalymentesitése tovabbi fejlesztése
Onkormanyzat
Felel&s és hataridd: folyamatos
Megjegyzések: -
Az intézkedés Onk orm.anyzat
v Miiszaki Iroda vezetdje
felelGse: PP
Pénziigyi Iroda vezetdje
Kategéria: 7. Fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlisége
AZ, S ',ntEZIfedESSEI A kozteriiletek teljes akadalymentesitése
elérni kivant cél:
A célkit(izés
6sszhangja egyéb| ., e er . ..
Paty K Kolt i Koncepcidja -
stratégiai aty Kozség Koltségvetés cepcidja
dokumentumokkal:
Az intézkedés | GyalogatkelG-helyek, jardak akadalymentesitéséhez tervek készitése,
tartalma: engedélyezése, kivitelezése
Az . |n’tezl e Akadalymentesitett kozteriiletek, jardak, gyalogos atkel6k, parkok szamanak
eredményességét névekedése
mérd indikator{ok):
Az intézkedés

megvaldsitasdhoz
sziikséges er&forrasok
{human, pénziigyi,
technikai):

Pénzligyi, human eréforras, palyazati forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga:

A palyazatok altal elvart fenntarthatosagi szempontok alapjan

Elvégzéssel
kapcsolatos
megjegyzések:

Lezaras:
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| Megvaldsitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetGi szamaéra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m(ikddé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetéit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogadasdt kovetSen biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érints, és az esélyegyenl@ség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatérozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenl§ banismoédra és esélyegyeniGségre
vonatkoz6 azon kételezettségek, melyek az &nkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban
részletes leirasra keriltek.

Onkormaényzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szereplS villalasokrol, az Sket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintii akciéterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek,

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozésara és megvalésitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informéciék visszacsatoldsara, valamint a programba térténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért FelelGs Férumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl8ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasénak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentéldsa, és mindezekr§l a telepiilés képvisel6-testiletének rendszeres
tajékoztatésa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id&szakban végrehajtott intézkedések elsegitették-e
a kitliz6tt célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges Uj beavatkozésok
meghatadrozasa

- @ HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elgkészitése képvisel6-testiileti
doéntésre

- az esélyegyenl@séggel 6sszefiiggs problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalésa

Az esélyegyenléség fokuszban Iévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenl@ségi Forumnak is,



a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszémolnak munkajukrdl az Esélyegyenl8ségi
Férum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlgségével

foglalkozd

munbkarcAnnart

Fogyatékkal él6k IdGsek esély-

esély- egyenl&ségével
egyenléségével foglalkozé
foglalkozé : : munkacsoport
munkacsoport HEP Forum
tagjai:
munkacsoportok

vezet6i, onkormanyzat,
képvisel6je, partnerek
képviselGje

Gyerekek esély-
egyenl§ségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

A HEP Férum miikddése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Forum miikodését megfelel6en dokumentalja, Uléseirdl jegyz6kdnyv készil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozdasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kézill, illetve dGjabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelgseinek, illetve a
Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformélas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenl8ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé (ilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasédban
elért eredményekr6l, a monitoring eredményeir§l a telepiilés dontéshozéit, tisztségviselsit, az
intézményeket és az egylttm(ikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum 3ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositasira az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek killonbdz6 rendezvényein, beépitjiik kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadss, a
hatranyos helyzetiiek tamogatasénak fontossdgat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté
szakmai és tarsadalmi kbrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenl8séggel osszefiiggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az 6nkormdanyzat részérél Veres Erika jegyzé felel:
- Az § feladata és felel§ssége a HEP Férum létrejdttének szervezése, miikodésének sokoldalu
tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kézétti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikddik a HEP Férum vezetgjével.
- Felel8sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonaséval és tdmogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepulés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyeni6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat déntéshozdi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz. .
o Kotelessége az egyenl6 bandsmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni
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A HEP Férum vezet&jének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitdsanak koordindldsa (a HEP 1T-ben érintett felek tevékenységének
osszehangoldsa, instrualdsa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalésa az dnkormanyzat
felel6sével kdzosen
- aHEP Forum sszehivésa és miikodtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetéi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandasmddra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
elGirdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bévits képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelBsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremikoédjenek annak
megvalositasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitdinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményilikben tdrténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz&déses viszonyban all6, szdmukra
szolgdltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelez6ként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvdrdsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz8désbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyuttmiikddési
kotelezettség alapjan a telepliilési 6nkormanyzattal kapcsolatban alié szerepl6k ismerjék a HEP-et,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartdsa és

miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgalat sordn
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belill
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétsl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradéasdnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkorméanyzat
képviselGtestiletének a sziitkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felels (6k) meghatarozésardl, és — sziikség esetén — felel&sségre vonasarol.

Az egyenld banasmdd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtdsdért felelfs személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elhdritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lIényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdasok nem elegendd mddon jarulnak hozzé a kitlizétt célok
megvaldsitasdhoz.
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Elfogadas modja és datuma

I. A Paty kbzség Helyi Esélyegyenlségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitja megtortént. Az itt
sziletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

H. Ezt kdvetSen Paty Kozség Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot (melynek része
az Intézkedési Terv) megyvitatta és ....... /2022, (...........) szdmu hatérozataval elfogadta.

Mellékietek:

- @ 2022. oktéber 10-én megszervezésre keriilt HEP Férum jelenléti ive;
- a HEP Férumrdl késziilt emlékeztetd jegyz6konyv;

- Joléti és Szociilis Bizottsag hatarozata;

Datum

Veres Erika Székely Laszlo
jegyz6 polgdrmester

P4ty Onkormanyzat Helyi Esélyegyenlségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi Esélyegyenléségi
Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner aldiras
Datum Partner aldiras
Datum Partner aldirds
Datum Partner aldiras
Datum Partner alairds
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Datum Partner aldiras

2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskér(i egyetértésen és kdzds munkan
alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt dokumentum
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JEGYZOKONYV

Késziilt: 2022, oktéber 10-én 17:00 érakor a Patyi Polgirmesteri Hivatal Tanacstermében
Targy: Paty Kozség Onkorményzatanak Helyi Esély Egyenléségi Program Féruma
Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv szerint

Székely Laszlé polgarmester kdszonti a jelenlévOket. Téjékoztatja a Férum tagjait, hogy a
meghatdrozott jogszabdlyok szerint megnyitia a Helyi Esélyegyenl6ségi Program
(tovabbiakban: HEP) Férum iilését, melyen az 1ij HEP-el kapcsolatos javaslatokat varja. Kovacs
Judit HEP referensnek édtadja a sz6t és megkéri, hogy részletesen tajékoztassa a jelenleviket.

Kovacs Judit HEP referens bevezetdjében ismerteti a jogi hatteret, hogy Paty Kozség
Onkormanyzata az egyenld banasmadrol és az esélyegyenléség elémozditasardl sz6lé 2003,
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esclyegyenl6ségi mentorokrél sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet, valamint a helyi
esclyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairél sz616 2/2012. (V1.5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel Osszhangban - az Snkorményzat, a 403/2018.(X1.29.) sz4mu
hatarozataval elfogadta 5 évre sz616 Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat (tovabbiakban: HEP)
¢s rogzitette az esélyegyenl6ség érdekében szilkséges feladatokat: A program két-évenkénti
feliilvizsgélata megtortént. A jogszabalyi kdmyezet véltozdsa miatt nem feliilvizsgaljuk a
meglévé HEP-et, hanem ujat alkotunk. Az ij 5 éves (2023-2027) HEP megalkotdsara vald

tekintettel hivtak 6ssze a Férumot.
Tovabbé részletesen ismerteti az elmult 4 év intézkedési tervét — melyen elézetesen kikiildésre

keriilt a részvevik részére — hogy mely célfeladatok valésultak meg és melyek nem keriiltek

megvalositasra.
Felkéri a jelenlevé meghivottakat, hogy a jovdbeni feladatokra célcsoportok szerint, tegyenek
javaslatok. Az els6 célcsoport a mélyszegénységben él6k.

Farkas Mirton Pity Kozség Roma Nemzetiségi Onkormanyzatinak elnéke elmondja,
hogy a telepiilésiink6n rendkiviili helyzetnek érzi az Snkorményzati bérlakésok sziikségességét.
T6bb részorulo csalad keresi meg a Roma Onkorményzatot, hogy segitsék az életilket. Az
alapgondolat az lenne, hogy feltjitandnak lelakott ingatlanokat, vagy j hazakat épitenének,
amely csakis Osszefogéssal valésulhatna meg. A Magyar Vordskereszt Pétyi Szervezete
szivesen tdmogatja az Stletet, és teremti meg a feltételeket, hogyha Onkorményzati segitséget

is kapnak.

Székely Laszlé polgarmester reagilva a felvetésre elmondja, hogy a szocilis bérlakésok
felujitasa, illetve jabb lakdsok kiépitése hatalmas koltséget jelent az Onkorményzat részére.
Jelenleg palyazati forrdsok sem Allnak rendelkezésre. A testiilet koreiben felmeriilt, hogy
onkormanyzati bérlakasokat felajanljdk megvasérlasra a bentlakok részére, ha nem tudjak
megvasarolni azutan is bent maradhatnak, mint bérlék. Jelenleg nincs kiadhaté bérlakds, amely
megiiresedett, az pedig bentlakdsra nem alkalmas. A Rékéczi utca 11. szam alatti sorhéz jellegi
bérlakés felujitasa nem megoldott. Eladdsra bocsatottdk. A Vihar utcai ingatlanokban &6k
helyzetét is szeretné rendezni az Onkormanyzat, de eldrel4thatélag ez hosszabb folyamat. Az



ott lakdk szamdra konténer hazakat szeretnének felajanlani, amely folyamatba kériiltekintéen
kezdenek bele mind anyagi szinten, mind a helyi szabalyzasnak megfeleléen.

Tovéabba elmondja, hogy csak munkésszallok €pitésére volt lehetdség palyazni , amivel nem
tud élni az Onkorményzat, s ez nem a célnak megfeleld megoldas a helyi mélyszegénységben
€16 csaladok részére.

Kovacs Judit HEP referens felvezeti, hogy a kovetketd célcsoport a gyerekek célcsoportja.
Elmondja, hogy az elmult években a bdlcsédei és az 6vodai férohelyek is bdvitésre keriiltek,
ezenfeliil (1j véd6n6i korzet kialakitdséra is sor keriithet. A kitliz6tt cél szerint folyamatosan
biztositja az Onkormanyzat a nyari sziinidei napkozis gyermektaborokat, egyre t6bb gyermek
részvételével. (35-40 kozotti gyermek létszam) A héatranyos helyzetii gyermekek részvételére
kiilénss figyelmet forditanak. A sziilok felkeresése a sziinet el6tt, s ez altal az ingyenes étkezés
lehetdségének biztositdsa a nyari sziinetben a gyermekek részére.

Monos Zsuzsanna Magyar Voriskereszt Patyi Szervezete kérdést intéz Székely Laszlo
polgarmester felé, hogy a Village Garden sorhazas lakdparkos épitkezései mellett, 6voda épitést
is igért az Onkormanyzat szdmara. Mikor valésul meg az 6voda felépitése?

Székely Laszlé polgirmester valaszolva a kérdésre elmondja, hogy a Village Gardennel nem
volt olyan egyezségiik, hogy 6vodat épitenek. A laképark latvanytervében szerepldé 6voda az
csak elképzelés és nem igéret a Village Garden részér6l. Az egyezség arrdl szdlt, hogy 7 telket
kapott az Onkormanyzat, hogy azok a teriiletek intézményi teriiletnek mindsiljenek. A
pélyazati lehetGségeket folyamatosan figyelemmel kisérik. De a jovore tekintve két titemben
szeretnék az ovodat 1étrehozni. 1 1épésben egy 4 csoportos 6voda kiszolgalo résszel, majd 2.
1épésben hasonl6an egy 4 csoportos részleget szintén megfelel6 kiszolgalo résszel, de ezeket a
terveket csakis unids palyazati pénzekb6l tudja finanszirozni az Onkorményzat, igy a cél minél
hatékonyabb megvalositasa érdekében az dvodai palyazatok kiirasanak folyamatos kontrolljat
biztositja az Onkormanyzat.

Kovacs Judit HEP referens elmondja, hogy az idésebb korosztdly (55 év felettiek)
Biinmegel6zési nap keriilt megszervezésre az adott korcsoport részére a Budadrsi
Rendérkapitanysdg vezetdségének bevonasdval. Ebben a programban kiilonds figyelmet
szentelve az unokazds csaldsokra és az interneten torténd vasarlassal jard csalasokra kiélezve.
Elénk érdeklédéssel fogadtak a programban résztvevok. A cél végrehajtasa sikeresen

megtortént.

Maité Istvanné Magyar Viroskereszt Patyi Szervezete részérél elmondja, hogy részt vett a
Biinmegeldzési napon és rendkiviili médon hasznosnak és érdekesnek tartotta. Tovébbra is
javasolja a fiatalok és az idosek korében tjra megismételni ezt a napot, mert a téma
folyamatosan aktuélis.

Kovacs Judit HEP referens elmondja, hogy Nok célcsoportjaban tett 1épések miért nem
valosultak meg. A kitlizott célja volt az Onkormanyzatnak, hogy a krizishelyzetben 1év$ anyék
elhelyezésének biztositdsa érdekében az anyaotthonok feltérképezése. Az anyaotthonok



feltérképezése, s azt kévetéen az egyeztetés megtortént. A Gyermekjoléti Szolgélat, valamint a
hivatal szocidlis és gyermekvédelemi feladatokat ellaté munkatérsa az egyeztetéseket kovetSen
az alabbi eredményre jutottak. Az ellatast nyijto intézmények kapacitdshianya miatt szerzédés
nem kdothetd. Az otthonoknak elsédlegesen teriileti ellatési kotelezettsége van, ezért kapacitas
és hely hidny miatt szerz6déskotésre nincs lehet8ség.

Horvith Adam Miltai Szeretet Szolgalat részérél megerdsiti a cél eredménytelenségét és
elmondja, hogy a krizis helyzetben 1év6 Anyak szaméra a Maltai Szeretet Szolgalat Csaladok
dtmeneti Otthondt vagy Gyermekek 4tmeneti otthonat biztosit. Ezeket az tmeneti otthonokat
30.000 illetve 20.000 lakos felett kotelezd biztositani az adott varosnak. Sajnos itt a
komyékiinkon a lakossdg szdm nem éri el a kivant mértékez, igy javasolja - 5 éves tervre
vonatkozoan —hogy kistérségi szinten, 6sszefogassal megvalésulhatna egy dtmeneti otthon akar
egy regionalis egyességgel. Az dtmeneti otthont mindenképpen kdzponti helyen kell, hogy
megvalosuljon pl. egy Jaraskézpontban.

Kovéacs Judit HEP referens elmondja, a Fogyatékosiigyi mentor képzés orszagosan nem
indult, igy lehetdség hidnyaban a megvalositis elmaradt. Palyazati kiirasokat folyamatos
figyelemmel tartjék, de évek 6ta nincs erre lehet6ség.

Kévari Eszter Sara Dédelgeté bolcséde vezetje elmondja, hogy mennyire fontosnak tartja
mér egészen kiskortél a preventiv megsegitését a gyermekeknek. A korai fejlesztéssel rendkiviil
jol fejleszthetd t6bbek koz6tt a mozgds elmaradas és a logopédiai fejlesztés. A Budakeszi Jarési
Hivatal segitségével, anyagi tdmogatésaval egyéni és csoportos fejlesztések indulhatnénak,
tovabba felajanlotta segitségét, hogyha a kozségben van Down-szindrémis gyermek akkor
egyéni fejleszteések 4ltal tudja segiteni a csaladokat, ha szilkkség van ré.

Schumicky Andras Dobogoéért Egyesiilet képviseletében elmondja, hogy tobb szervezet
tagja mely révén atmeneti betegallatast tudnak biztositani. A kdzségben részorulé idéseknek,
betegeknek tudna segiteni gydgyaszati segédeszkdzokkel, mint pl. elektromos gy, mankoé.
Tovéabba elmondja, hogy a Petd Alapitvanynal is dolgozik, igy felajanlja, hogy kiilonbozd
szirévizsgalatokat tud megszervezni - ha igény van ré - az 6vodas és iskolds gyermekek részére.
Ezek a sziirGvizsgalatok segitenek kisziirni az esetleges problémdakat mér egész fiatalkorban. A
szlirések Pesten zajlanak, igy a vizsgélatokhoz a gyermekek szallitdsat az 6vodénak, iskolanak
vagy az Onkorményzatnak kell megoldania.

Kovacs Judit HEP referens elmondja, az intézkedési terv utolsé pontja alapjan a kozteriiletek,
jardak, parkok, gyalogos atkelGhelyek teljes akaddlymentesitését tiizte ki célul. 2018. évtdl
folyamatosan keriiltek kialakitisra a gyalogos atkeldhelyek. Kiemelt jardaszegélyek épitése a
gyalogos atkel6helyek biztonsagos megkozelitése érdekében. Okos zebrak kialakitdsa,
keresztezddések belathatosaganak biztosftasa a gyalogos atkelShelyek kozvetlen kdzelében.
Végrehajtasa folyamatos.

Monos Zsuzsanna Magyar Vordskereszt Patyi Szervezete megkdszénte Székely Laszlo
polgérmester tirnak a fejlesztéseket, jardaszegények épitéseket és az okoszebrékat. Elmondta,
hogy lathaté a véltozés és nagyon hélas, hogy gondoltak a lakoss4gra f6leg az idésebbekre és a
kismamakra, akik babakocsival kozlekednek. A lampéas keresztezédések viszont hidnyoznak a
Kozségbdl, féleg az Iskola utcandl, ami Paty legforgalmasabb utc4ja Biatorbagy felé a reggeli



orakban. Kérdést intéz Polgarmester ur felé, hogy mikor varhaté az emlitett szakaszra
jelzélampa.

Székely Laszl6 polgarmester valaszolva a kérdésre elmondja, hogy az Iskola utcai jelzélampat
mér régebben megkérték a Magyar K6zat Zrt-tél, de azt a vélaszt kaptak, hogy nincs lehetség
a jelzblampa kiépitésére, mert akkora az athaladé forgalom teljesen lebénitja az adott

utszakaszt. A korforgalomra is gondolt az Onkorményzat megoldisként, de sajnos a
feltérképezések és a mérések utdn bebizonyosodott, hogy hely sziike miatt nem valdsithaté meg

a korfogalom sem.

A napirendi pontok megtargyaldsa utan - t6bb napirendpont hianyaban — a férum zérasaképpen
megkdszoni a jelenlevéknek a részvételt, és jelzi, hogy 15 napon belill még szivesen fogadja
irasban a javaslataikat a HEP 5 éves programjéhoz.

2022. oktéber 10.

km.f,

Baan Viktoria

Jjegyzokodnyvvezetd



