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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

PÁTY KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA

Dédelgető Bölcsőde

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Kisgyermeknevelő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Kisgyermekek napközbeni ellátása az érvényben lévő 
szakmai, módszertani alapelvek figyelembevételével. A csecsemő és a kisgyermek harmonikus 
testi, szellemi és szociális fejlődésének elősegítése együttműködésben a családokkal.  Az előírt 
dokumentáció precíz, naprakész vezetése.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Páty

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.):  www.dedelgetobolcsode.hu

Próbaidő: 4 hónap

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 5. Felső középfokú szakképesítés  emelt szintű szakképesítés, 
szakképesítés-ráépülés   szakképesítés  felsőfokú szakirányú szakképzettség  technikusi 
szakképzettség , Szociális gondoskodás, m.n.s., Kisgyermeknevelő
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Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Felelősség-vállalás (alap)

- Kommunikációs készség (alap)

- Konfliktus-kezelés (alap)

- Együttműködés (alap)

- Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- fényképes önéletrajz (87/2019.(IV.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapján

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.06.10. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Postai úton: Páty Község Önkormányzata címére (2071 Páty, 
Kossuth Lajos u. 83.) vagy - e-mailben: a hetey.agnes@paty.hu címre történő megküldésével lehet. 
Személyesen: Pátyi Polgármesteri Hivatal -Ügyfélszolgálati Irodába (2071 Páty, Kossuth L. u.83.)

A pályázat elbírálásának módja: Pályázati dokumentáció és személyes beszélgetés alapján. A 
pályázatot kiíró a pályázat érvénytlenítésének jogát fenntartja.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.06.12. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Páty Község honlapja

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.06.16.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.28.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


